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ทีÉ BTW 2569/006 
 
             3 เมษายน 2569 
 
เรียน ท่านผูถ้ือหุน้  

หนังสือบอกกลาวเรียกประชุมสามัญผูถือหุน ประจําป 2569 

  คณะกรรมการบริษทั บีที เวลธ์ อินดสัตรีส์ จาํกดั (มหาชน) (“บริษทั”) ไดมี้มติให้กาํหนดวนัประชุมสามญัผูถื้อหุ้น 

ประจาํปี 2569 ในวนัทีÉ 21 เมษายน 2569  เวลา 14.00 น.  ดว้ยวิธีการผ่านสืÉออิเล็กทรอนิกส์ (E-AGM) โดยจะทาํการถ่ายทอดสด

จากหอ้งประชุมชัÊน 3 ของบริษทั ณ อาคารเลขทีÉ 593/3  ซอยรามคาํแหง 39 (เทพลีลา 1) ถนนรามคาํแหง แขวงวงัทองหลาง เขต

วงัทองหลาง  กรุงเทพมหานคร 10310  เพืÉอพจิารณาระเบียบวาระดงัต่อไปนีÊ :- 

วาระที่ 1    รับทราบรายงานผลการดําเนินงานของบริษัท คําอธิบายและการวิเคราะหของฝายจัดการ (MD&A) และขอมูล
สําคัญอ่ืนในรอบป 2568 
วตัถุประสงค์และเหตุผล  รายงานผลการดาํเนินงานของบริษัท คาํอธิบายและการวิเคราะห์ของฝ่ายจัดการ 
(MD&A) และข้อมูลสําคญัอืÉนในรอบปี 2568 ปรากฏอยู่ในรายงาน 56-1 One Report ประจาํปี 2568 (เอกสาร

ประกอบการพิจารณาวาระทีÉ 1 และ 2 ตาม QR Code ในเอกสารทีÉจดัส่งมา) 
ความเห็นคณะกรรมการ  เห็นควรเสนอทีÉประชุมผูถื้อหุ้นพิจารณารับทราบรายงานผลการดาํเนินงาน คาํอธิบาย

และการวิเคราะห์ของฝ่ายจดัการ (MD&A) และขอ้มูลสาํคญัอืÉนในรอบปี 2568 ของบริษทั 

การลงมติ  เป็นวาระเพืÉอทราบ จึงไม่ตอ้งมีการลงมติ 

วาระที่ 2       พิจารณาอนุมัติงบการเงินสําหรับปสิ้นสุดวันที่  31 ธันวาคม 2568 
วตัถุประสงคแ์ละเหตุผล  งบการเงินประจาํปีสิÊนสุดวนัทีÉ 31 ธนัวาคม 2568 ไดผ้า่นการตรวจสอบจากผูส้อบบญัชี

แลว้ว่าถูกตอ้งตามทีÉควรในสาระสําคญัตามมาตรฐานการรายงานทางการเงิน เพืÉอนาํเสนอให้ทีÉประชุมผูถ้ือหุ้น

พิจารณาอนุมติั ตามทีÉกาํหนดในมาตรา 112 แห่งพระราชบญัญติับริษทัมหาชนจาํกดั พ.ศ.2535 (รวมทัÊงฉบบัแกไ้ข

เพิÉมเติม) โดยมีรายละเอียดปรากฎตามเอกสารประกอบการพิจารณาวาระทีÉ 1 และ 2 ตาม QR Code ในเอกสารทีÉ

จดัส่งมา) 
ความเห็นคณะกรรมการ   เห็นควรเสนอทีÉประชุมผูถ้ือหุ้นพิจารณาอนุมติังบการเงินประจาํปีสิÊนสุดวนัทีÉ 31 

ธนัวาคม 2568 ซึÉ งไดผ้่านการตรวจสอบจากผูส้อบบญัชีรับอนุญาต และไดรั้บความเห็นชอบจากคณะกรรมการ

ตรวจสอบและคณะกรรมการบริษทัแลว้ โดยฐานะการเงินและผลการดาํเนินงานของบริษทั สรุปไดด้งันีÊ  

                                               หนวย : ลานบาท 
รายการ งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะบริษัท 

สินทรัพยร์วม 602.37 249.81 

หนีÊ สินรวม 443.67 133.06 

ส่วนของเจา้ของ 158.70 116.75 

รายไดร้วม 548.09 36.09 

ตน้ทุนและค่าใชจ่้ายรวม 650.86 166.76 

ส่วนแบ่งผลขาดทุนจากเงินลงทุนในบริษทัย่อย 0 10.30 

ขาดทนุสาํหรับปี (102.68) (120.70) 

ขาดทนุต่อหุ้นขัÊนพืÊนฐาน (บาท/หุน้) (0.14) (0.16) 

การลงมติ  ตอ้งผ่านมติอนุมตัดิว้ยคะแนนเสียงขา้งมากของผูถื้อหุน้ซึÉงมาประชุมและออกเสียงลงคะแนน 
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วาระที่ 3   พิจารณาและอนุมัติการงดจายเงินปนผล สําหรับผลการดําเนินงานป 2568 

วตัถุประสงคแ์ละเหตุผล   บริษทัมีนโยบายการจ่ายเงินปันผลในอตัราไม่ตํÉากว่าร้อยละ 40 ของกาํไรสุทธิของงบ

การเงินเฉพาะกิจการ หลงัหกัสาํรองตามกฎหมายและสาํรองอืÉน (ถา้มี) 

ความเห็นคณะกรรมการ     ตามงบการเงินเฉพาะกิจการสําหรับรอบปีบญัชีสิÊนสุด ณ 31  ธนัวาคม 2568 บริษทัมี

ผลการดาํเนินงานขาดทุนสุทธิ 120.70 ลา้นบาท จึงเสนอขออนุมติัการงดจ่ายเงินปันผล สาํหรับผลการดาํเนินงาน

ปี 2568 เนืÉองจากมีผลการดาํเนินงานขาดทุนดงักล่าว 

การลงมติ   ตอ้งผ่านมติอนุมติัดว้ยคะแนนเสียงขา้งมากของผูถ้ือหุน้ซึÉงมาประชุมและออกเสียงลงคะแนน 

วาระที่ 4     พิจารณาเลือกต้ังกรรมการแทนกรรมการที่พนจากตําแหนงตามวาระ 

วตัถุประสงคแ์ละเหตุผล    ตามขอ้บงัคบับริษทัขอ้ 17  กาํหนดใหใ้นการประชุมสามญัผูถื้อหุน้ประจาํปีทุกครัÊ ง ให้

กรรมการบริษทัออกจากตาํแหน่งจาํนวน 1 ใน 3 ของจาํนวนกรรมการในขณะนัÊน ถา้จาํนวนกรรมการจะแบ่งออก

ให้ตรงเป็นสามส่วนไม่ได ้ก็ใหอ้อกโดยจาํนวนใกลท้ีÉสุดกบัส่วน 1 ใน 3   

กรรมการทีÉพน้จากตาํแหน่งตามวาระในปีนีÊ  2 ท่าน คือ  นายโชติก รัศมีทินกรกุล และนายเอกวชัร เศวตรัตน์ 

ในการคดัเลือกบุคคลเข้าดาํรงตาํแหน่งกรรมการของบริษทั คณะกรรมการสรรหา กาํหนดค่าตอบแทนและ        

ธรรมาภิบาล (“คณะกรรมการสรรหาฯ”) และคณะกรรมการบริษัทไดพิ้จารณากลัÉนกรองคุณสมบตัิ ความรู้ 

ความสามารถ ประสบการณ์ และการปฏิบติัหน้าทีÉของกรรมการทีÉจะพน้จากตาํแหน่งตามกระบวนการและ

หลกัเกณฑท์ีÉบริษทักาํหนด โดยเป็นหลกัเกณฑเ์ดียวกนัสาํหรับการพิจารณาบุคคลทีÉถูกเสนอชืÉอเป็นกรรมการจากผู ้

ถือหุน้ ทีÉไดเ้ปิดโอกาสใหผู้ถื้อหุ้นเสนอชืÉอไดต้ัÊงแต่วนัทีÉ 1-30 ธนัวาคม 2568 ซึÉ งไม่มีผูถ้ือหุ้นรายใดเสนอชืÉอผูท้ีÉมี

คุณสมบติัเหมาะสมเขา้มา  

ความเห็นคณะกรรมการสรรหาฯ และคณะกรรมการบริษทั (กรรมการทีÉมีส่วนเกีÉยวข้องไม่ไดร่้วมพิจารณา) 

คณะกรรมการบริษทัพิจารณาแลว้มีความเห็นว่า บุคคลทีÉจะเสนอชืÉอเป็นกรรมการในครัÊ งนีÊ  ไดผ้า่นการพิจารณา

ตามกระบวนการทีÉบริษทักาํหนด มีคุณสมบติัเป็นไปตามกฎเกณฑท์ีÉเกีÉยวขอ้งและเหมาะสมกบัการประกอบธุรกิจ

ของบริษทั มีประสบการณ์ ความรู้ความสามารถทีÉเป็นประโยชน์กบับริษทั อีกทัÊงบุคคลทีÉจะเสนอชืÉอให้เป็น

กรรมการอิสระมีคุณสมบตัิเป็นไปตามกฎหมายทีÉเกีÉยวข้องกับขอ้กําหนดทีÉเกีÉยวกับกรรมการอิสระ สามารถให้

ความเห็นไดอ้ยา่งอิสระและมีเวลาในการปฏิบติังานอย่างเต็มทีÉ 

คณะกรรมการสรรหาฯ และคณะกรรมการบริษทัจึงมีมติเห็นควรเสนอให้ทีÉประชุมผูถื้อหุ้นพิจารณาเลือกตัÊง นาย

โชติก รัศมีทินกรกุล และนายเอกวชัร เศวตรัตน ์กลบัเขา้ดาํรงตาํแหน่งกรรมการและกรรมการชุดยอ่ยตามเดิมอีก

วาระหนึÉง  

ทัÊงนีÊ  ประวติัของกรรมการทัÊง 2 ท่าน ปรากฏตามเอกสารประกอบการพิจารณาวาระทีÉ 4 

การลงมติ ตอ้งผา่นมติอนุมติัดว้ยคะแนนเสียงขา้งมากของผูถื้อหุน้ซึÉงมาประชุมและออกเสียงลงคะแนน 
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วาระที ่5    พิจารณาอนุมัติคาตอบแทนประจําป 2569 และงดจายเงินบําเหน็จจากผลประกอบการป 2568 สําหรับกรรมการ 

วตัถปุระสงคแ์ละเหตุผล  ขอ้บงัคบัของบริษทักาํหนดไวว้่า “บาํเหน็จกรรมการและค่าตอบแทนให้สุดแลว้แต่ทีÉ

ประชุมผูถ้ือหุ้นกาํหนด กรรมการมีสิทธิไดรั้บค่าตอบแทนจากบริษทัในรูปของเงินรางวลั เบีÊยประชุม บาํเหน็จ 

โบนัส หรือผลประโยชน์ตอบแทนในลกัษณะอืÉน ตามขอ้บงัคบัหรือตามทีÉทีÉประชุมผูถ้ือหุ้นจะพิจารณา ซึÉ งอาจ

กาํหนดเป็นจาํนวนแน่นอนหรือวางเป็นหลกัเกณฑ์ และจะกาํหนดไวเ้ป็นคราวๆไป หรือจะให้มีผลตลอดไป

จนกวา่จะมีการเปลีÉยนแปลงกไ็ด ้และนอกจากนัÊนใหไ้ดรั้บเบีÊยเลีÊยงและสวสัดิการต่างๆ ตามระเบียบของบริษทั” 

ความเห็นคณะกรรมการสรรหาฯ และคณะกรรมการบริษทั ตามนโยบายและหลกัเกณฑก์าํหนดค่าตอบแทนของ

กรรมการและกรรมการชุดย่อย จะพิจารณาค่าตอบแทนกรรมการจากผลประกอบการของบริษทั ผลการปฏิบติั

หน้าทีÉ ภาระหน้าทีÉและความรับผิดชอบของกรรมการแต่ละตาํแหน่ง รวมถึงเปรียบเทียบกบับริษทัจดทะเบียนอืÉน

ในอุตสาหกรรมเดียวกนัและขนาดใกลเ้คียงกนั  

จากการพิจารณาตามหลกัเกณฑข์า้งตน้พบว่า กรรมการแต่ละท่านทุ่มเทเวลา และสามารถปฏิบติัหน้าทีÉกรรมการ

ไดเ้ป็นอยา่งดี และเมืÉอเปรียบเทียบค่าตอบแทนกบับริษทัจดทะเบียนอืÉนทีÉมีขนาดใกลเ้คียงกนั พบว่าค่าตอบแทน

จะอยูใ่นระดบัใกลเ้คียงกนั และส่วนใหญ่ไม่เปลีÉยนแปลงจากเดิมในช่วง 2-3 ปีทีÉผา่นมา 

คณะกรรมการสรรหาฯ และคณะกรรมการบริษทั จึงเห็นควรเสนอค่าตอบแทนกรรมการสําหรับปี 2569 ซึÉ งเป็น

ค่าตอบแทนรายเดือน (เมษายน 2569 - มีนาคม 2570) ทีÉกาํหนดจาํนวนเงินตามตาํแหน่งกรรมการ และจะไดรั้บ

เพียงตาํแหน่งเดียว ในอตัราเดิมเท่ากบัปี 2568 และงดจ่ายเงินบาํเหน็จจากผลประกอบการปี 2568 โดยกรรมการ

ไม่ไดร้ับผลประโยชน์อิÉนใดนอกเหนือจากสวสัดิการทีÉใหก้บัพนกังานเช่นเดียวกบัปีทีÉผ่านมา 

กรรมการ 
ค่าตาํแหน่ง / คน / เดือน    เงินบาํเหน็จ 

จากผลประกอบการประจาํปี 
ปี 2568 ปี 2569 (นาํเสนอ)  ปี 2567 ปี 2568 (นาํเสนอ) 

คณะกรรมการบริษัท      

ประธานกรรมการบริษทั 50,000 50,000  งดจ่าย งดจ่าย 

ประธานกรรมการตรวจสอบ 45,000 45,000  งดจ่าย งดจ่าย 

กรรมการ / กรรมการตรวจสอบ 40,000 40,000  งดจ่าย งดจ่าย 

คณะกรรมการชุดยอย  ไม่มีค่าตาํแหน่งหรือค่าตอบแทนอืÉนใด  - - 

หมายเหต ุ 1. กรรมการที่เปนผูบริหารสละสิทธ์ิการรับเงินคาตําแหนงกรรมการ 
                 2. หากกรรมการอยูในคณะกรรมการหลายคณะ จะไดรับเงินคาตําแหนงท่ีสูงสุดเพียงตําแหนงเดียว 

3. คณะกรรมการชุดยอย  : คณะกรรมการบริหารความเส่ียง / คณะกรรมการสรรหากําหนดคาตอบแทนและธรรมาภิบาล / 
คณะกรรมการบริหาร 

การลงมติ  ตอ้งผ่านมติอนุมติัดว้ยคะแนนเสียงไม่น้อยกว่า 2 ใน 3 ของจาํนวนเสียงทัÊงหมดของผูถื้อหุ้นซึÉ งมา

ประชุม  
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วาระที่ 6       พิจารณาแตงต้ังผูสอบบัญชีและกําหนดคาตอบแทนการสอบบัญชี สําหรับรอบบัญชีป 2569 
วตัถุประสงคแ์ละเหตุผล เพืÉอให้เป็นไปตามมาตรา 120 ของ พรบ.บริษทัมหาชน จาํกดั ซึÉ งกาํหนดให้ทีÉประชุม

สามญัผูถ้ือหุน้พิจารณาแต่งตัÊงผูส้อบบญัชีของบริษทั และกาํหนดค่าตอบแทนผูส้อบบญัชีประจาํปีของบริษทั  

ความเห็นคณะกรรมการตรวจสอบ เนืÉองจากบริษทัสอบบญัชีรายเดิมไม่นาํเสนอการตรวจสอบบญัชีของบริษทั

สาํหรับรอบบญัชีปี 2569 บริษทัจึงสรรหารายใหม่ โดยคณะกรรมการตรวจสอบไดพ้ิจารณาคดัเลือกบริษทั/สํานกั

งานสอบบญัชี และผูส้อบบญัชี เพืÉอตรวจสอบบญัชีของบริษทัสาํหรับรอบบญัชีปี 2569 โดยพิจารณาจาก 
 เป็นผูส้อบบญัชีทีÉไดรั้บความเห็นชอบจากสาํนกังาน ก.ล.ต. ใหส้อบบญัชีบริษทัจดทะเบียนได ้  
 มีประสบการณ์การสอบบญัชีบริษทัจดทะเบียนในตลาดหลกัทรัพยฯ์ และในธุรกิจทีÉคลา้ยหรือใกลเ้คียง

กบัธุรกิจของบริษทั 
 เป็นผูส้อบบญัชีทีÉมีความเป็นอิสระ ไม่มีความสัมพนัธ์หรือมีส่วนไดเ้สียในลกัษณะอืÉนใดกบับริษทัฯ 

ผูบ้ริหาร ผูถื้อหุน้รายใหญ่ หรือผูท้ีÉเกีÉยวขอ้งกบับุคคลดงักล่าวแต่อย่างใด 
 ค่าตอบแทนการสอบบญัชีมีความเหมาะสม 

จึงเห็นควรนาํเสนอใหค้ณะกรรมการบริษทัพิจารณานาํเสนอทีÉประชุมผูถื้อหุน้ ดงันีÊ  

1. แตงต้ังผูสอบบัญชีจากบริษทั  เอส พี ออดิท จาํกดั 

รายช่ือผูสอบบัญชี ผูสอบบัญชีรับ
อนุญาตเลขที่ 

จํานวนปท่ีลงลายมือช่ือ 
รับรองงบการเงินของบริษัท 

นางสาวซูซาน เอีÉยมวณิชชา 4306 - 

นางสาววนัด ีเอีÉยมวณิชชา  8210 - 

นางสาวชืÉนตา ชมเมิน  7570 - 

นางสาววรรญา พุทธเสถียร  4387 - 

นางสาววราภรณ์ อินทรประสิทธิÍ    7881 - 

ในกรณีทีÉผูส้อบบญัชีรับอนุญาตดงักล่าวขา้งตน้ ไม่สามารถปฏิบตังิานได ้ใหบ้ริษทั เอส พี ออดิท จาํกดั 
จดัหาผูส้อบบญัชีรับอนุญาตท่านอืÉนแทนได ้ 

ประวตัิของผูส้อบบญัชี ปรากฏตามเอกสารประกอบการพจิารณาวาระทีÉ 6 

                  กลุ่มบริษทัย่อยของบริษทั  ใชส้าํนกังานสอบบญัชีและผูส้อบบญัชีเดียวกนักบับริษทั   

2.   พิจารณากําหนดคาตอบแทนการสอบบัญชีสําหรับป 2569 ดงันีÊ  

                               (บาท) 

ป 2568 (ตรวจโดยบริษทั สยาม ทรูธ สอบบญัชี จาํกดั) ป 2569 (นําเสนอ) 
คา 

สอบบัญชี 

BOI Review 
(ถามี) 

คา 
บริการอ่ืน รวม 

คา 
สอบบัญชี 

BOI Review 
(ถามี) 

คา 
บริการอ่ืน รวม 

บมจ. บีที เวลธ์ อินดสัตรีส์    600,000 - ไม่มี   600,000    600,000 - ไม่มี    600,000 
กลุ่มบริษทัยอ่ย 1,200,000 - ไม่มี 1,200,000 1,150,000 60,000 ไม่มี 1,210,000 

รวม 1,800,000 - - 1,800,000 1,750,000 60,000 - 1,810,000 
หมายเหต ุบริษัทและบริษัทยอยใชบริการสอบบัญชีเพียงอยางเดียว ไมไดใชบริการอยางอื่นจากสํานักงานสอบบัญชีท่ีผูสอบบัญชีสังกัด  
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ความเห็นของคณะกรรมการ  เห็นชอบกับข้อเสนอของคณะกรรมการตรวจสอบว่าทีÉประชุมผูถื้อหุ้นควร

พิจารณาแต่งตัÊงผูส้อบบญัชีจากบริษทั เอส พ ีออดิท จาํกดั และอนุมติัค่าตอบแทนการสอบบญัชีสาํหรับรอบบญัชี

ปี 2569 ของบริษทัจาํนวน 600,000 บาท และรับทราบค่าสอบบญัชีของกลุ่มบริษทัย่อย ตามทีÉเสนอ  

การลงมติ  ตอ้งผ่านมติอนุมตัดิว้ยคะแนนเสียงขา้งมากของผูถื้อหุน้ซึÉงมาประชุมและออกเสียงลงคะแนน 

 

 
                   วนักาํหนดรายชืÉอผูถ้ือหุน้ทีÉมีสิทธิเขา้ร่วมประชุมสามญัผูถ้ือหุน้ประจาํปี 2569 : วนัทีÉ 20 มีนาคม 2569 
 
 
 จึงขอเชิญท่านผูถื้อหุ้นเขา้ร่วมประชุมสามญัผูถ้ือหุน้ประจาํปี 2569 ดว้ยวิธีผา่นสืÉออิเลก็ทรอนิกส์ (E-AGM) ในวนั

องัคารทีÉ 21 เมษายน 2569 โดยบริษทัจะเปิดให้ลงทะเบียนเพืÉอยนืยนัการเขา้ร่วมประชุมผา่นทาง Application IR PLUS AGM 

ตัÊงแต่เวลา 12.00 น. เป็นตน้ไป จนกว่าการประชุมจะแลว้เสร็จในวนัทีÉ 21 เมษายน 2569  (โปรดศึกษาขัÊนตอน เอกสาร และวิธีการ

ลงทะเบียนการเขา้ร่วมประชุมผ่านสืÉออิเลก็ทรอนิกส์ ตามเอกสารประกอบ  5) 

                                    

                                     ขอแสดงความนบัถือ 

 

                                    นายโชติก รัศมีทนิกรกุล 

                                  ประธานเจา้หนา้ทีÉบริหาร 

                 บริษทั บีท ีเวลธ ์อินดสัตรีส์ จาํกดั (มหาชน) 

 

เลขานุการบริษทั : โทรศพัท ์0 2314 2151-2 ต่อ 305 
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เอกสารประกอบการพิจารณาวาระท่ี 4   
 
 

หลักเกณฑและวิธีการในการพิจารณา / สรรหากรรมการ / เลือกต้ังกรรมการ แทนกรรมการที่พนจากตําแหนงตามวาระ 

 (1) มีคุณสมบติัเหมาะสมและไม่มีลกัษณะตอ้งห้ามตามพระราชบญัญตัิบริษทัมหาชนจาํกดั และพระราชบญัญตัิหลกัทรัพยแ์ละ

ตลาดหลกัทรัพย ์และกฎเกณฑข์องตลาดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทย  

(2)  มีความรู้ ความสามารถและมีประสบการณ์ทีÉเป็นประโยชน์ต่อการดาํเนินธุรกิจของบริษทั  

(3)  มีประวติัการปฏิบติัหน้าทีÉกรรมการดว้ยความระมดัระวงั ซืÉอสตัย ์และสามารถทุ่มเทเวลาไดอ้ย่างเตม็ทีÉ 
(4)  บุคคลทีÉจะเสนอชืÉอให้เป็นกรรมการอิสระมีคุณสมบติัเป็นไปตามกฎหมายทีÉเกีÉยวขอ้งกบัขอ้กาํหนดทีÉเกีÉยวกบักรรมการอิสระ 

สามารถให้ความเห็นไดอ้ย่างอิสระ 
 
กรรมการที่ครบกําหนดออกตามวาระในการประชุมสามัญผูถือหุนประจําป 2569  

1. นายโชติก       รัศมีทินกรกุล       รองประธานกรรมการ / กรรมการมีอาํนาจลงนาม / ประธานกรรมการบริหาร /  

   กรรมการบริหารความเสีÉยง  
2. นายเอกวชัร    เศวตรัตน์              กรรมการตรวจสอบ / กรรมการสรรหา กาํหนดค่าตอบแทนและธรรมาภิบาล / กรรมการ 

   อสิระ 
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รายนามและประวัติของบุคคลที่ไดรับการเสนอช่ือใหเขาดํารงตําแหนงกรรมการแทนกรรมการท่ีพนจากตําแหนงตามวาระ 

ช่ือ                    นายโชติก รัศมีทนิกรกุล         อายุ 65 ปี  

ตําแหนงท่ีเสนอแตงต้ัง       รองประธานกรรมการ / กรรมการมีอาํนาจลงนาม /      

                                            กรรมการบริหารความเสีÉยง /ประธานกรรมการบริหาร  
         

 
ประวัติการศึกษา 

 ปริญญาตรี สาขาวิศวกรรมศาสตร์ จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลยั 

ประวัติการอบรม 

 หลกัสูตรประกาศนียบตัร Director Accreditation Program (DAP) ปี 2557 สมาคมส่งเสริมสถาบนักรรมการบริษทัไทย  

การดํารงตําแหนงกรรมการ/ผูบริหารในบริษัท 

รองประธานกรรมการ / กรรมการมีอํานาจลงนาม / กรรมการบริหารความเสี่ยง /ประธานกรรมการบริหาร / ประธานเจาหนาที่
บริหาร 
2565 - ปัจจุบนั     รองประธานกรรมการ บริษทั บีที เวลธ์ อนิดสัตรีส์ จาํกดั (มหาชน)  

2555 – ปัจจุบนั    กรรมการมีอาํนาจลงนาม / กรรมการบริหารความเสีÉยง บริษทั บีที เวลธ์ อนิดสัตรีส์ จาํกดั (มหาชน) 

             ประธานกรรมการบริหาร  / ประธานเจา้หนา้ทีÉบริหาร 

 ระยะเวลาทีÉดาํรงตาํแหน่งกรรมการ  - รับตาํแหน่ง กรกฎาคม 2555 - เมษายน 2569)  13 ปี 9 เดือน 

     - รับตาํแหน่ง–รวมวาระทีÉเสนอขอ    16 ปี 9 เดือน 

 การเขา้ประชุมในปี 2568   - คณะกรรมการบริษทั   8/Š  ครัÊ ง  

(เขา้ประชุม/สิทธิÍ ในการเขา้ประชุม)    - คณะกรรมการบริหาร             4/Ŝ  ครัÊ ง 

     - คณะกรรมการบริหารความเสีÉยง  2/2  ครัÊ ง 

การดํารงตําแหนงกรรมการ/ผูบริหารในกิจการที่เปนบริษัทจดทะเบียนอ่ืน   - ไม่มี - 
การดํารงตําแหนงกรรมการ/ผูบริหารในกิจการที่ไมใชบริษัทจดทะเบียน *  4 บริษทั 

2530 – ปัจจุบนั     กรรมการมีอาํนาจลงนาม / กรรมการผูจ้ดัการ  บริษทั เบสทเ์ทค แอนด ์เอน็จิเนียริÉง จาํกดั 

2558 – ปัจจุบนั     กรรมการมีอาํนาจลงนาม บริษทั เบสทเ์ทคอนิดสัตรีส์ จาํกดั 

2558 – ปัจจุบนั     กรรมการ                         บริษทั บีที โลหะ จาํกดั 

2558 – ปัจจุบนั     กรรมการ  บริษทั โกลบอล อนิดสัเตรียล แอสเซท จาํกดั 

หมายเหต ุ*  บริษัทดังกลาวไมกอใหเกิดความขัดแยงทางผลประโยชน หรือมีสภาพการแขงขันทางธุรกิจกับบริษัท 

การดํารงตําแหนงกรรมการ/ผูบริหารในกิจการอ่ืนท่ีอาจทําใหเกิดความขัดแยงทางผลประโยชน      - ไม่มี -  
หรือมีสภาพเปนการแขงขันทางธุรกิจกับบริษัทที่ไมใชบริษัทจดทะเบียน  

สัดสวนการถือหุนในบริษัท         22.34%  

ความสัมพันธระหวางผูบริหารและกรรมการ      เป็นบิดาของนายปิยพทัธ์ รัศมีทินกรกลุ 

คุณสมบัติตองหามของกรรมการบริษัท     - ไม่มี – 

ความสัมพันธทางธุรกิจที่มีนัยสําคัญอันอาจมีผลใหไมสามารถทําหนาท่ีไดอยางอิสระ - ไม่มี – 
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รายนามและประวัติของบุคคลที่ไดรับการเสนอชื่อใหเขาดํารงตําแหนงกรรมการแทนกรรมการท่ีพนจากตําแหนงตามวาระ 

 

 ช่ือ–สกุล                  นายเอกวชัร  เศวตรัตน ์  อายุ 44  ป 
 ตําแหนงท่ีเสนอแตงต้ัง กรรมการตรวจสอบ / กรรมการสรรหา กาํหนดค่าตอบแทนและ 

    ธรรมาภิบาล / กรรมการอิสระ 

ประวัติการศึกษา 

ปริญญาโท บริหารธุรกิจ  สถาบนับณัฑิตบริหารธุรกิจศศินทร์แห่งจุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลยั 

ปริญญาโท  M.IMS (Information Management System)  Monash University, Australia 

ปริญญาตรี วิทยาศาสตร์ (คอมพิวเตอร์)    University of New South Wales, Australia 

ประวัติการอบรม 
 หลกัสูตรประกาศนียบตัรชัÊนสูงการบริหารเศรษฐกิจสาธารณะสาํหรับนกับริหารระดบัสูง รุ่น 17 สถาบนัพระปกเกลา้  

 Board Nomination & Compensation Program (BNCP) รุ่น 1/2017   สมาคมส่งเสริมสถาบนักรรมการบริษทัไทย 

 Director Certification Program (DCP) 234/2017    สมาคมส่งเสริมสถาบนักรรมการบริษทัไทย 

 Director Accreditation Program (DAP) 120/2015    สมาคมส่งเสริมสถาบนักรรมการบริษทัไทย 

 Certificate in Insurance (QCF)      The Charter Insurance Institute (CII) 

การดํารงตําแหนงกรรมการในบริษัท 

กรรมการตรวจสอบ / กรรมการสรรหา กาํหนดค่าตอบแทนและธรรมาภิบาล / กรรมการอิสระ 

พฤศจิกายน 2567 - ปัจจุบนั         กรรมการตรวจสอบ / กรรมการอิสระ /         บริษทั บีที เวลธ์ อินดสัตรีส์ จาํกดั (มหาชน) 

                                                     กรรมการสรรหา กาํหนดค่าตอบแทนและธรรมาภิบาล  

 ระยะเวลาทีÉดาํรงตาํแหน่งกรรมการ * รับตาํแหน่ง 15 พฤศจิกายน 2567– เมษายน 2569     1 ปี 5 เดือน 

      * รับตาํแหน่ง–รวมวาระทีÉเสนอขอ                              4 ปี 5 เดือน 

 การเขา้ประชุมในปี 2568                           - คณะกรรมการบริษทั           8/8  ครัÊ ง  

  (เขา้ประชุม/สิทธิÍ ในการเขา้ประชุม)            - คณะกรรมการตรวจสอบ           7/7  ครัÊ ง  

                                                                           - คณะกรรมการสรรหา กาํหนดค่าตอบแทนและธรรมาภิบาล    2/2  ครัÊ ง 

การดํารงตําแหนงกรรมการ/ผูบริหารในกิจการที่เปนบริษัทจดทะเบียนอ่ืน                   - ไม่มี - 
การดํารงตําแหนงกรรมการ/ผูบริหารในกิจการที่ไมใชบริษัทจดทะเบียน                   - ไม่มี - 

การดํารงตําแหนงกรรมการ/ผูบริหารในกิจการอ่ืนท่ีอาจทําใหเกิดความขัดแยงทางผลประโยชน หรือมีสภาพเปนการแขงขัน
ทางธุรกิจกับบริษัทท่ีไมใชบริษัทจดทะเบียน                                                                      - ไม่มี -  
สัดสวนการถือหุนในบริษัท              - ไม่มี -   

ความสัมพันธระหวางผูบริหารและกรรมการ     - ไม่มี -  

คุณสมบัติตองหามของกรรมการบริษัท     - ไม่มี – 

ความสัมพันธทางธุรกิจที่มีนัยสําคัญอันอาจมีผลใหไมสามารถทําหนาท่ีไดอยางอิสระ - ไม่มี – 
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เอกสารประกอบการพิจารณาวาระท่ี 6 
 

รายนามและประวัติผูสอบบัญชีรับอนุญาต ท่ีเสนอขอแตงต้ังเปนผูสอบบัญชี สําหรับรอบบัญชีป 2569 
บริษทั เอส พี ออดิท จาํกดั 

475 อาคารสิริภิญโญ, ชัÊน 16, ห้อง ยนิูต 1601, ถนนศรีอยธุยา เขตราชเทวี กรุงเทพมหานคร 10400 โทร. 02 354 2192-4 

ผูที้Éไดรั้บการเสนอชืÉอเป็นผูส้อบบญัชีในครัÊ งนีÊ  ไม่มีการถือหลกัทรัพย ์BTW  / ไม่มีความสัมพนัธ ์/ ไม่มส่ีวนไดเ้สีย กบับริษทั /

บริษทัย่อย / ผูบ้ริหาร / ผูถื้อหุน้รายใหญ่หรือผูท้ีÉเกีÉยวขอ้งกบับุคคล 

ขอมูลเก่ียวกับประวัติและประสบการณการทํางานของผูสอบบัญชี      
   
ช่ือ - สกุล  นางสาวซูซาน เอี่ยมวณิชชา  ผูส้อบบญัชีรับอนุญาต เลขทีÉ  4306    

ตาํแหน่ง  หุน้ส่วนสาํนกังาน        

ประวติัการศึกษา บญัชีมหาบณัฑิต    มหาวิทยาลยัธรรมศาสตร์  

                บริหารธุรกิจบณัฑิต (การบญัชี) (เกียรตินิยมดี) มหาวิทยาลยัเทคโนโลยรีาชมงคลกรุงเทพ  

คุณวุฒิทางวิชาชีพ ผูส้อบบญัชีทีÉไดรั้บความเห็นชอบจากสาํนกังาน ก.ล.ต.       

                ผูส้อบบญัชีรับอนุญาต        

                ประกาศนียบตัรทางการสอบบญัชี มหาวทิยาลยัธรรมศาสตร์     

ประสบการณ์การทาํงาน หุน้ส่วนสาํนกังาน    บริษทั เอส พี ออดิท จาํกดั (ปี 2548 - ปัจจุบนั)  

                                ผูจ้ดัการฝ่ายตรวจสอบอาวุโส  บริษทั สาํนกังาน เอเอม็ซี จาํกดั (ปี 2533- ปี 2548)

        

ช่ือ - สกุล  นางสาววันดี เอ่ียมวณิชชา  ผูส้อบบญัชีรับอนุญาต เลขทีÉ  8210     
ตาํแหน่ง  หุน้ส่วนสาํนกังาน        

ประวติัการศึกษา บญัชีมหาบณัฑิต จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลยั       

 บญัชีบณัฑิต มหาวิทยาลยัหอการคา้ไทย        

คุณวุฒิทางวิชาชีพ ผูส้อบบญัชีทีÉไดรั้บความเห็นชอบจากสาํนกังาน ก.ล.ต.       

 ผูส้อบบญัชีรับอนุญาต        

ประสบการณ์การทาํงาน หุน้ส่วนสาํนกังาน    บริษทั เอส พี ออดิท จาํกดั (ปี 2549 - ปัจจุบนั)   

   หวัหน้าผูค้วบคุมงานสอบบญัชี  บริษทั สาํนกังาน เอเอม็ซี จาํกดั (ปี 2541 - ปี 2546) 

       

ช่ือ - สกุล  นางสาวช่ืนตา ชมเมิน ผูส้อบบญัชีรับอนุญาต เลขทีÉ  7570      
ตาํแหน่ง  หุน้ส่วนสาํนกังาน        

ประวติัการศึกษา บญัชีบณัฑิต มหาวิทยาลยัเทคโนโลยรีาชมงคลรัตนโกสิน วิทยาเขตบพิตรพิมุข จกัรวรรดิ   

คุณวุฒิทางวิชาชีพ ผูส้อบบญัชีทีÉไดรั้บความเห็นชอบจากสาํนกังาน ก.ล.ต.       

 ผูส้อบบญัชีรับอนุญาต        

ประสบการณ์การทาํงาน หุน้ส่วนสาํนกังาน    บริษทั เอส พี ออดิท จาํกดั (ปี 2549 - ปัจจุบนั)   

   หวัหน้าผูค้วบคุมงานสอบบญัชี  บริษทั สาํนกังาน เอเอม็ซี จาํกดั (ปี 2544 - ปี 2547) 
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ช่ือ – สกุล นางสาววรรญา พุทธเสถียร  ผูส้อบบญัชีรับอนุญาต เลขทีÉ  4387     
ตาํแหน่ง  หุน้ส่วนสาํนกังาน        

ประวติัการศึกษา บญัชีมหาบณัฑิต   จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลยั     

 บริหารธุรกิจบณัฑิต (การบญัชี)   มหาวิทยาลยัเทคโนโลยรีาชมงคลกรุงเทพ   

คุณวุฒิทางวิชาชีพ ผูส้อบบญัชีทีÉไดรั้บความเห็นชอบจากสาํนกังาน ก.ล.ต.       

 ผูส้อบบญัชีรับอนุญาต        

 ประกาศนียบตัรทางการสอบบญัชี มหาวทิยาลยัธรรมศาสตร์      

ประสบการณ์การทาํงาน หุน้ส่วนสาํนกังาน   บริษทั เอส พี ออดิท จาํกดั (ปี 2567 - ปัจจุบนั)   

  หุน้ส่วนสาํนกังาน   บริษทั ซี ดบัเบิÊลย ูดบัเบิÊลย ูพ ีจาํกดั (ปี 2558 - 2567)   

  หุน้ส่วนสาํนกังาน   บริษทั เอส.เค. แอคเคาน์แตน้ท ์เซอร์วสิเซส  จาํกดั (ปี 2547 - 2558)  

   ผูจ้ดัการฝ่ายตรวจสอบอาวุโส บริษทั สาํนกังาน เอเอม็ซี จาํกดั (ปี 2533 - ปี 2547)  

     

ช่ือ - สกุล  นางสาววราภรณ อินทรประสิทธ์ิ ผูส้อบบญัชีรับอนุญาต เลขทีÉ  7881     
ตาํแหน่ง  หุน้ส่วนสาํนกังาน        

ประวติัการศึกษา บญัชีมหาบณัฑิต   จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลยั      

 บริหารธุรกิจบณัฑิต (การบญัชี)  มหาวิทยาลยัเทคโนโลยรีาชมงคลกรุงเทพ    

คุณวุฒิทางวิชาชีพ ผูส้อบบญัชีทีÉไดรั้บความเห็นชอบจากสาํนกังาน ก.ล.ต.       

 ผูส้อบบญัชีรับอนุญาต        

ประสบการณ์การทาํงาน หุน้ส่วนสาํนกังาน   บริษทั เอส พี ออดิท จาํกดั (ปี 2567 - ปัจจุบนั)   

   หุน้ส่วนสาํนกังาน   บริษทั ซี ดบัเบิÊลย ูดบัเบิÊลย ูพ ีจาํกดั (ปี 2558 - 2567)  

   ผูจ้ดัการฝ่ายตรวจสอบ  บริษทั เอส.เค. แอคเคาน์แตน้ท ์เซอร์วสิเซส  จาํกดั (ปี 2551 - ปี 2558)
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            เอกสารประกอบ 1  

 
 

ขอบังคับของบริษัทเฉพาะที่เก่ียวของกับการประชุมผูถือหุน 
บริษัท บีที เวลธ อินดัสตรีส จํากัด (มหาชน) 

 
หมวด 4 คณะกรรมการ 

 
ขอ้ 14. ใหบ้ริษทัมีคณะกรรมการคณะหนึÉง ประกอบดว้ยกรรมการอย่างน้อย หา้ (ŝ) คน และกรรมการไม่นอ้ยกว่ากึÉงหนึÉงของ

จาํนวนกรรมการทัÊงหมดตอ้งมีถิÉนทีÉอยูใ่นราชอาณาจกัร และให้คณะกรรมการเลือกตัÊงกรรมการดว้ยกนัเป็นประธาน

กรรมการ และอาจเลือกรองประธานกรรมการ และตาํแหน่งอืÉนตามทีÉเห็นเหมาะสมดว้ยก็ได ้รองประธานกรรมการมี

หนา้ทีÉตามขอ้บงัคบัในกิจการซึÉงประธานกรรมการมอบหมาย 

ขอ้ 16. ให้ทีÉประชุมผูถ้ือหุน้เลือกตัÊงกรรมการตามหลกัเกณฑแ์ละวิธีการดงัต่อไปนีÊ  

1) ผูถื้อหุน้คนหนึÉงมีคะแนนเสียงเท่าจาํนวนหุน้ทีÉตนถือ 

2) ผูถื้อหุ้นแต่ละคนจะใช้คะแนนเสียงทีÉมีอยู่เลือกตัÊงบุคคลคนเดียวหรือหลายคนเป็นกรรมการก็ได ้ในกรณีทีÉ

เลือกตัÊงบุคคลหลายคนเป็นกรรมการจะแบ่งคะแนนเสียงให้แก่ผูใ้ดมากน้อยเพียงใดไม่ได ้ 

3) บุคคลซึÉงไดรั้บคะแนนเสียงสูงสุดตามลาํดบัลงมาเป็นผูไ้ดรั้บการเลือกตัÊงเป็นกรรมการ เท่าจาํนวนกรรมการทีÉจะ

พึงมีหรือจะพึงเลือกตัÊงในครัÊงนัÊน ในกรณีทีÉบุคคลซึÉงไดรั้บการเลือกตัÊงในลาํดบัถดัลงมามีคะแนนเสียงเท่ากนัเกิน

จาํนวนกรรมการทีÉจะพึงมี หรือจะพึงเลือกตัÊงในครัÊ งนัÊนใหผู้เ้ป็นประธานเป็นผูอ้อกเสียงชีÊขาด 
ขอ้ 17. ในการประชุมสามญัประจาํปีทุกครัÊ ง กรรมการจะตอ้งออกจากตาํแหน่งอย่างน้อยจาํนวนหนึÉงในสาม(ř/ś) โดยอตัรา

ดงักล่าวถา้จาํนวนกรรมการจะแบ่งออกใหเ้ป็นสามส่วนไม่ไดก้็ให้ออกโดยจาํนวนใกลเ้คียงทีÉสุดกบัส่วนหนึÉงในสาม 

(1/3) 

 กรรมการทีÉจะตอ้งออกจากตาํแหน่งในปีแรก และปีทีÉสองภายหลงัจดทะเบียนบริษทันัÊน ให้จบัสลากว่าผูใ้ดจะออก 

ส่วนปีหลงัๆ ต่อไป ใหก้รรมการทีÉอยูใ่นตาํแหน่งนานทีÉสุดเป็นผูอ้อกจากตาํแหน่ง  

กรรมการผูอ้อกจากตาํแหน่งไปนัÊนอาจจะเลือกเขา้รับตาํแหน่งอกีก็ได ้

ขอ้ 22.   ทีÉประชุมผูถื้อหุน้ อาจลงมติให้กรรมการคนใดออกจากตาํแหน่งก่อนถึงคราวออกตามวาระไดด้ว้ยคะแนนเสียงไม่น้อย

กว่าสามในสีÉ (3/4) ของจาํนวนผูถื้อหุ้นซึÉ งมาประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน และมีหุ้นนับรวมกนัไดไ้ม่น้อย

กว่ากึÉงหนึÉง (1/2) ของจาํนวนหุน้ทีÉถือโดยผูถื้อหุน้ทีÉมาประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน 

ขอ้ 26/1  ในการจดัประชุมคณะกรรมการของบริษัท หรือการประชุมตามทีÉกฎหมายบญัญตัิให้ตอ้งมีการประชุม ประธาน

กรรมการจะกาํหนดให้จดัการประชุมผ่านสืÉออิเลก็ทรอนิกส์ก็ได ้โดยการประชุมผ่านสืÉออิเลก็ทรอนิกส์ให้ปฏิบตัิตาม

หลกัเกณฑท์ีÉกาํหนดไวใ้นกฎหมายหรือประกาศทีÉเกีÉยวขอ้ง 

ขอ้ 30.  บาํเหน็จกรรมการ และค่าตอบแทนให้สุดแลว้แต่ทีÉประชุมผูถ้ือหุ้นจะกาํหนด กรรมการมีสิทธิไดร้ับค่าตอบแทนจาก

บริษทัในรูปของเงินรางวลั เบีÊยประชุม บาํเหน็จ โบนสั หรือ ผลประโยชน์ตอบแทนในลกัษณะอืÉน ตามขอ้บงัคบัหรือ

ตามทีÉทีÉประชุมผูถ้ือหุ้นจะพิจารณา ซึÉงอาจกาํหนดเป็นจาํนวนแน่นอนหรือวางเป็นหลกัเกณฑ์และจะกาํหนดไวเ้ป็น

คราว ๆ ไป หรือจะใหมี้ผลตลอดไปจนกว่าจะมีการเปลีÉยนแปลงกไ็ด ้และนอกจากนัÊนใหไ้ดรั้บเบีÊยเลีÊยงและสวสัดิการ

ต่าง ๆ ตามระเบียบของบริษทั 

 ความในวรรคก่อนไม่กระทบกระเทือนสิทธิของพนกังานและลูกจา้งของบริษทั ซึÉงไดรั้บเลือกตัÊงเป็นกรรมการ ในอนั

ทีÉจะไดร้ับค่าตอบแทนและผลประโยชน์ในฐานะทีÉเป็นพนกังาน หรือลกูจา้งของบริษทั 

 การจ่ายค่าตอบแทนตามวรรคหนึÉ ง และวรรคสองจะตอ้งไม่ขดัหรือแยง้กบัการดาํรงคุณสมบติัของกรรมการทีÉเป็น

อสิระตามทีÉกฎหมายว่าดว้ยหลกัทรัพยแ์ละตลาดหลกัทรัพยจ์ะกาํหนด 
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หมวด 5 การประชุมผูถือหุน 

ขอ้ 31. การประชุมผูถ้ือหุ้นของบริษทัให้จดัขึÊน ณ ทอ้งทีÉอนัเป็นทีÉตัÊงสาํนกังานใหญ่ของบริษทั หรือจงัหวดัใกลเ้คียง หรือ ณ 

ทีÉอืÉนใดตามทีÉคณะกรรมการจะกาํหนด 

ในกรณีทีÉไดจ้ัดให้มีการประชุมผ่านสืÉออิเล็กทรอนิกส์ ให้ถือว่าทีÉต ัÊงสํานักงานใหญ่ของบริษทัเป็นสถานทีÉจดัการ

ประชุม 

ในกรณีทีÉผูถื้อหุน้เรียกประชุมเองตามหลกัเกณฑท์ีÉกาํหนด ผูถื้อหุ้นทีÉเรียกประชุมอาจจดัส่งหนังสือนดัประชุมไปยงัผู ้

ถือหุ้นโดยวิธีการทางอิเล็กทรอนิกส์ก็ไดห้ากผูถื้อหุน้นัÊนไดแ้จง้ความประสงคห์รือใหค้วามยินยอมไวแ้ก่บริษทัหรือ

คณะกรรมการตามทีÉกาํหนดไวต้ามกฎหมายแลว้ 

ขอ้ 32. คณะกรรมการตอ้งจดัให้มีการประชุมผูถ้ือหุน้เป็นการประชุมสามญัประจาํปี ภายในสีÉ (Ŝ) เดือนนบัแต่วนัสิÊนสุดรอบ

ปีบญัชีของบริษทั  

 การประชุมผูถื้อหุน้คราวอืÉน ๆ ใหเ้รียกว่า “ประชุมวิสามญั” คณะกรรมการจะเรียกประชุมวิสามญัเมืÉอใดกไ็ดสุ้ดแต่จะ

เห็นสมควร หรือเมืÉอผูถ้อืหุ้นคนหนึÉงหรือหลายคน ซึÉงมีหุน้นบัรวมกนัไดไ้ม่น้อยกว่าร้อยละสิบ (10) ของจาํนวนหุ้นทีÉ

จาํหน่ายไดท้ ัÊงหมด เขา้ชืÉอทาํหนงัสือขอให้คณะกรรมการเรียกประชุมผูถื้อหุน้เป็นการประชุมวิสามญัเมืÉอใดก็ได ้โดย

จะตอ้งระบุเรืÉ องและเหตุผลในการทีÉขอให้เรียกประชุมไวใ้ห้ชดัเจนในหนังสือร้องขอดงักล่าวดว้ย ในกรณีเช่นนีÊ  

คณะกรรมการตอ้งจดัประชุมวิสามญัผูถื้อหุน้ภายในสีÉสิบหา้ (45) วนันบัแต่วนัทีÉไดรั้บหนงัสือจากผูถื้อหุน้ 

               ในกรณีทีÉคณะกรรมการไม่จดัให้มีการประชุมภายในกาํหนดระยะเวลาตามวรรคสอง ผูถื้อหุ้นทัÊงหลายซึÉ งเขา้ชืÉอกนั

หรือผูถ้ือหุน้คนอืÉนๆรวมกนัไดจ้าํนวนหุน้ตามทีÉบงัคบัไวน้ัÊนจะเรียกประชุมเองก็ไดภ้ายในสีÉสิบห้า (45) วนันบัแต่วนั

ครบกาํหนดระยะเวลาตามวรรคสอง ในกรณีเช่นนีÊ  ให้ถือว่าเป็นการประชุมผูถื้อหุ้นทีÉคณะกรรมการเรียกประชุม โดย

บริษทัตอ้งรับผดิชอบค่าใชจ่้ายอนัจาํเป็นทีÉเกิดจากการจดัให้มีการประชุมและอาํนวยความสะดวกตามสมควร 

ในกรณีทีÉปรากฎว่าการประชุมผูถื้อหุ้นทีÉเป็นการเรียกประชุมเพราะผูถื้อหุ้นตามวรรคสามครัÊ งใดจาํนวนผูถ้ือหุ้นซึÉ ง

มาร่วมประชุมไม่ครบเป็นองคป์ระชุมตามทีÉกาํหนดไวใ้นขอ้ 34 ผูถื้อหุ้นตามวรรคสามตอ้งร่วมกนัรับผิดชอบชดใช้

ค่าใชจ่้ายทีÉเกิดจากการจดัให้มีการประชุมในครัÊ งนัÊนใหแ้ก่บริษทั 

ขอ้ 33. ในการบอกกล่าวเรียกประชุมผูถื้อหุ้นนัÊน ให้คณะกรรมการจดัทาํหนังสือนัดประชุมระบุสถานทีÉ วนั เวลา ระเบียบ

วาระการประชุม และเรืÉองทีÉจะเสนอต่อทีÉประชุมพร้อมดว้ยรายละเอียดตามสมควร โดยระบุให้ชดัเจนว่าเป็นเรืÉองทีÉ

เสนอเพืÉอทราบ เพืÉออนุมติั หรือเพืÉอพิจารณา พร้อมทัÊงความเห็นของคณะกรรมการในเรืÉองดงักล่าว และจดัส่งให้ผูถ้ือ

หุน้และนายทะเบียนตามกฎหมายว่าดว้ยบริษทัมหาชนจาํกดัทราบล่วงหน้าไม่นอ้ยกว่าเจ็ด (ş) วนัก่อนวนัประชุม และ

ใหโ้ฆษณาคาํบอกกล่าวนดัประชุมในหนงัสือพิมพไ์ม่น้อยกว่าสาม (ś) วนัก่อนวนัประชุมดว้ย โดยจะตอ้งโฆษณาเป็น

ระยะเวลาสาม (ś) วนัติดต่อกนั หรืออาจใชว้ิธีการโฆษณาทางสืÉออิเลก็ทรอนิกส์แทนได ้โดยใหเ้ป็นไปตามหลกัเกณฑ์

ทีÉนายทะเบยีนกาํหนด 

ขอ้ 34. ในการประชุมผูถื้อหุ้น ตอ้งมีจาํนวนผูถื้อหุ้นและผูรั้บมอบฉนัทะจากผูถื้อหุ้น (ถา้มี) เขา้ร่วมประชุมไม่น้อยกว่ายีÉสิบ

ห้า (Śŝ) คนหรือไม่น้อยกว่ากึÉงหนึÉงของจาํนวนผูถื้อหุ้นทัÊงหมด และตอ้งมีหุ้นนบัรวมกนัไดไ้ม่น้อยกว่าหนึÉงในสาม 

(ř/ś) ของจาํนวนหุน้ทีÉจาํหน่ายไดท้ ัÊงหมด จึงจะครบเป็นองคป์ระชุม 

 ในกรณีทีÉปรากฏว่าการประชุมผูถื้อหุน้ครัÊ งใด เมืÉอล่วงเวลานัดไปแลว้ถึงหนึÉง (ř) ชัÉวโมง จาํนวนผูถื้อหุน้ซึÉงมาเขา้ร่วม

ประชุมไม่ครบเป็นองค์ประชุมตามทีÉกาํหนดไว ้หากว่าการประชุมผูถ้ือหุ้นนัÊนไดเ้รียกนัดเพราะผูถื้อหุ้นร้องขอ การ

ประชุมเป็นอนัระงบัไป ถา้การประชุมผูถ้ือหุน้นัÊนมิใช่เป็นการเรียกประชุมเพราะผูถื้อหุ้นร้องขอ ให้นดัประชุมใหม่ 

และให้ส่งหนังสือนัดประชุมไปยงัผู ้ถือหุ้นไม่น้อยกว่า เจ็ด (ş) วนัก่อน วนัประชุม ในการประชุมครัÊ งหลังนีÊ ไม่

จาํเป็นตอ้งครบองคป์ระชุม 
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ขอ้ 35. ในการประชุมผูถ้ือหุน้ ผูถื้อหุน้จะมอบฉนัทะให้ผูอื้Éนเขา้ประชุม และออกเสียงลงคะแนนแทนตนกไ็ด ้การมอบฉนัทะ

จะตอ้งทาํเป็นหนงัสือลงลายมือชืÉอผูม้อบฉันทะ และทาํตามแบบทีÉนายทะเบียนตามกฎหมายว่าดว้ยบริษทัมหาชน

จาํกดักาํหนด โดยให้มอบแก่ประธานกรรมการ หรือบุคคลซึÉ งประธานกรรมการกาํหนดไว ้ณ สถานทีÉประชุมก่อน

ผูรั้บมอบฉนัทะเขา้ประชุม และอยา่งนอ้ยให้มีรายการดงัต่อไปนีÊ  

ก. จาํนวนหุน้ทีÉผูม้อบฉนัทะนัÊนถืออยู ่

ข. ชืÉอผูรั้บมอบฉนัทะ 

ค.  ครัÊ งทีÉของการประชุมทีÉมอบฉันทะให้เขา้ประชุมและออกเสียงลงคะแนน  

การมอบฉันทะตามวรรคหนึÉ ง อาจดาํเนินการโดยวิธีการทางอิเล็กทรอนิกส์แทนได ้โดยต้องใช้วิธีการทีÉมีความ

ปลอดภยัและเชืÉอถือไดว่้าการมอบฉนัทะนัÊนไดด้าํเนินการโดยผูถื้อหุ้น ทัÊงนีÊหลกัเกณฑแ์ละวิธีการปฏิบติัให้เป็นไป

ตามหลกัเกณฑท์ีÉกฎหมายและนายทะเบียนกาํหนด 

ขอ้ 36. ประธานกรรมการเป็นประธานทีÉประชุมผูถ้ือหุ้น ในกรณีทีÉประธานกรรมการไม่อยู่ในทีÉประชุม หรือไม่อาจปฏิบตัิ

หน้าทีÉได ้ถา้มีรองประธานกรรมการ ให้รองประธานกรรมการเป็นประธาน ถา้ไม่มีรองประธานกรรมการ หรือมีแต่

ไม่สามารถปฏิบติัหนา้ทีÉได ้ให้ผูถ้อืหุน้ซึÉ งมาประชุมเลือกผูถื้อหุ้นคนหนึÉงเป็นประธานในทีÉประชุม 

ขอ้ 37. ในการประชุมผูถ้ือหุ้น ผูถื้อหุน้ทุกคนมีคะแนนเสียงหนึÉงเสียงต่อหนึÉงหุน้ ในกรณีทีÉผูถื้อหุ้นมีส่วนไดเ้สียเป็นพิเศษใน

เรืÉองใด ผูถื้อหุน้จะไม่มีสิทธิออกเสียงลงคะแนนในเรืÉองนัÊน นอกจากการออกเสียงลงคะแนนเลือกตัÊงกรรมการ 

ขอ้ 38. การออกเสียงลงมติใด ๆ หรือการอนุมติักิจการใด ๆ ในทีÉประชุมผูถื้อหุน้จะตอ้งไดรั้บความเห็นชอบดว้ยคะแนนเสียง

ขา้งมากของผูถื้อหุ้นซึÉ งมาประชุมและออกเสียงลงคะแนน เวน้แต่จะกาํหนดไวเ้ป็นอย่างอืÉนในขอ้บงัคบันีÊ  หรือกรณี

อืÉนตามทีÉกฎหมายจะกาํหนดไว ้

หมวด 7 เงินปนผล และเงินสํารอง 

ขอ้ 43. หา้มมิใหป้ระกาศอนุญาตจ่ายเงินปันผล นอกจากโดยมติของทีÉประชุมผูถื้อหุน้ หรือมติของคณะกรรมการ กรณีทีÉมีการ

จ่ายเงินปันผลระหว่างกาล การจ่ายเงินปันผลให้แจง้เป็นหนงัสือไปยงัผูถ้ือหุน้ และใหโ้ฆษณาคาํบอกกล่าวการจ่ายเงิน

ปันผลนัÊนทางหนงัสือพิมพเ์ป็นระยะเวลาสาม (ś) วนัติดต่อกนั หรืออาจใชว้ธีิการโฆษณาทางสืÉออิเลก็ทรอนิกส์แทน

ได ้โดยให้เป็นไปตามหลกัเกณฑท์ีÉนายทะเบียนกาํหนด และจดัให้มีการจ่ายเงินปันผลดงักล่าวภายในหนึÉง (ř) เดือน

นบัแต่วนัทีÉมีมติเช่นว่านัÊน 

ขอ้ 44. คณะกรรมการอาจจ่ายเงินปันผลระหว่างกาลให้แก่ผูถื้อหุ้นเป็นครัÊ งคราวได ้เมืÉอปรากฏแก่กรรมการว่า บริษทัมีกาํไร

พอสมควรทีÉจะกระทาํเช่นนัÊนได ้และเมืÉอไดจ่้ายเงินปันผลแลว้ให้รายงานใหท้ีÉประชุมผูถ้อืหุ้นทราบในการประชุมผู้

ถอืหุน้คราวต่อไป 

ขอ้ 45. บริษทัตอ้งจดัสรรกาํไรสุทธิประจาํปีส่วนหนึÉงไวเ้ป็นทุนสาํรองไม่น้อยกว่าร้อยละห้า (ŝ) ของกาํไรสุทธิประจาํปี หกั

ดว้ยยอดเงินขาดทุนสะสมยกมา (ถา้มี) จนกว่าทุนสาํรองนีÊ จะมีจาํนวนไม่น้อยกว่าร้อยละสิบ (řŘ) ของทุนจดทะเบียน  
 

หมวด 8 การบัญชี การเงินและการสอบบัญชี 

ขอ้ 46. รอบปีบญัชีของบริษทัเริÉมตัÊงแต่วนัทีÉ ř มกราคม และสิÊนสุดวนัทีÉ śř ธนัวาคม ของทกุปี 

ขอ้ 48. คณะกรรมการตอ้งจดัให้มีการทาํงบดุล และบญัชีกาํไรขาดทุน ณ วนัสิÊนสุดของรอบปีบญัชีของบริษทัเสนอต่อทีÉ

ประชุมผูถื้อหุ้นในการประชุมสามญัประจาํปีเพืÉอพิจารณาอนุมติั โดยคณะกรรมการตอ้งจดัให้ผูส้อบบญัชีตรวจสอบ

ใหเ้สร็จก่อนนาํเสนอต่อทีÉประชุมผูถื้อหุน้ 
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ขอ้ 49. คณะกรรมการตอ้งจดัส่งเอกสารดงัต่อไปนีÊ ให้ผูถื้อหุน้พร้อมกบัหนงัสือนดัประชุมสามญัประจาํปี 

(1) สาํเนางบดุลและบญัชีกาํไรขาดทุนทีÉผูส้อบบญัชีตรวจสอบแลว้ พร้อมกบัรายงานการตรวจสอบบญัชีของผูส้อบ

บญัชี 

(2) รายงานประจาํปีของคณะกรรมการ และเอกสารแสดงขอ้มูลประกอบรายงานดงักล่าว 

ขอ้ 51. ใหท้ีÉประชุมผูถ้ือหุน้สามญัประจาํปีแต่งตัÊงผูส้อบบญัชีทุกปี โดยทีÉประชุมผูถื้อหุน้อาจเลือกผูส้อบบญัชีผูซึ้É งออกไปนัÊน

กลบัเขา้รับตาํแหน่งอีกกไ็ด ้ใหท้ีÉประชุมผูถื้อหุน้กาํหนดค่าตอบแทนทีÉผูส้อบบญัชีควรไดร้ับ 

ขอ้ 52. ผูส้อบบญัชีของบริษทัตอ้งไม่เป็นกรรมการ พนกังาน ลกูจา้ง หรือผูด้าํรงตาํแหน่งหน้าทีÉใด ๆ ของบริษทั 

ขอ้ 53 ผูส้อบบญัชี มีอาํนาจตรวจสอบบญัชี เอกสาร และหลกัฐานอืÉนใดทีÉเกีÉยวกบัรายได ้รายจ่าย ตลอดจนทรัพยสิ์น และ

หนีÊ สินของบริษทั ในระหว่างเวลาทาํการของบริษทั ในการนีÊ ให้มีอาํนาจสอบถามกรรมการ พนกังาน ลูกจา้ง ผูด้าํรง

ตาํแหน่งหน้าทีÉใดๆของบริษทั และตวัแทนของบริษทั รวมทัÊงให้ชีÊแจงขอ้เท็จจริง หรือส่งเอกสารหลกัฐานเกีÉยวกบั

การดาํเนินกิจการของบริษทัได ้

ขอ้ 54. ผูส้อบบญัชีมีสิทธิทาํคาํชีÊ แจงเป็นหนงัสือเสนอต่อทีÉประชุมผูถื้อหุ้น และมีหน้าทีÉเขา้ร่วมประชุมในการประชุมผูถื้อ

หุ้นของบริษทัทุกครัÊ งทีÉมีการพิจารณางบดุล บญัชีกาํไรขาดทุน และปัญหาเกีÉยวกบับญัชีของบริษทั เพืÉอชีÊแจงการ

ตรวจสอบบญัชีต่อผูถื้อหุ้น และให้บริษทัจดัส่งรายงานและเอกสารของบริษทัทีÉผูถื้อหุ้นจะพึงไดรั้บในการประชุมผู ้

ถอืหุน้ครัÊ งนัÊนแก่ผูส้อบบญัชีดว้ย 
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          เอกสารประกอบ 2 

นิยามกรรมการอิสระของบริษัท 

  คาํนิยามกรรมการอิสระของบริษทัเป็นไปตามกฎบตัรคณะกรรมการบริษทั เรืÉองคุณสมบติัของกรรมการอิสระ ซึÉงมีหลกัเกณฑ์

เป็นไปตามประกาศของคณะกรรมการกาํกบัตลาดทุน ทีÉ ทจ. 39/2559 เรืÉองการขออนุญาตและการอนุญาตใหเ้สนอขายหุ้นทีÉ

ออกใหม่ ดงันีÊ  
 

1) ถือหุน้ไม่เกินร้อยละหนึÉงของจาํนวนหุน้ทีÉมีสิทธิออกเสียงทัÊงหมดของบริษทั บริษทัใหญ่ บริษทัยอ่ย บริษทัร่วม ผูถื้อหุ้น

รายใหญ่หรือผูมี้อาํนาจควบคุมของบริษทั ทัÊงนีÊ  ใหน้บัรวมการถือหุ้นของผูที้ÉเกีÉยวขอ้งของกรรมการอิสระรายนัÊนๆ ดว้ย 

2) ไม่เป็นหรือเคยเป็นกรรมการทีÉมีส่วนร่วมบริหารงาน ลูกจา้ง พนกังาน ทีÉปรึกษาทีÉไดเ้งินเดือนประจาํ หรือผูมี้อาํนาจ

ควบคุมของบริษทั บริษทัใหญ่ บริษทัยอ่ย บริษทัร่วม บริษทัยอ่ยลาํดบัเดียวกนั ผูถื้อหุ้นรายใหญ่ หรือของผูมี้อาํนาจ

ควบคุมของบริษทั เวน้แต่จะไดพ้น้จากการมีลกัษณะดงักล่าวมาแลว้ไม่นอ้ยกว่าสองปีก่อนไดร้ับการแต่งตัÊงเป็นกรรมการ

อิสระ 

3) ไม่เป็นบุคคลทีÉมีความสัมพนัธ์ทางสายโลหิต หรือโดยการจดทะเบียนตามกฎหมายในลกัษณะทีÉเป็น บิดามารดา คู่สมรส พีÉ

น้องและบุตร รวมทัÊงคู่สมรสของบุตรของกรรมการรายอืÉน ผูบ้ริหาร ผูถื้อหุน้รายใหญ่ ผูมี้อาํนาจควบคุม หรือบุคคลทีÉจะ

ไดรั้บการเสนอให้เป็นกรรมการ ผูบ้ริหารหรือผูมี้อาํนาจควบคุมของบริษทั หรือบริษทัย่อย 

4) ไม่มีหรือเคยมีความสัมพนัธท์างธุรกิจกบับริษทั บริษทัใหญ่ บริษทัย่อย บริษทัร่วม ผูถื้อหุ้นรายใหญ่ หรือผูม้ีอาํนาจควบคุม

ของบริษทั ในลกัษณะทีÉอาจเป็นการขดัขวางการใชว้จิารณญาณอยา่งอิสระของตน รวมทัÊงไม่เป็นหรือเคยเป็นผูถื้อหุน้ทีÉมี

นยั หรือผูมี้อาํนาจควบคุมของผูท้ีÉมีความสัมพนัธ์ทางธุรกิจกบับริษทั บริษทัใหญ่ บริษทัย่อย บริษทัร่วม ผูถื้อหุน้รายใหญ่

หรือผูมี้อาํนาจควบคุมของบริษทั เวน้แต่จะไดพ้น้จากการมีลกัษณะดงักล่าวมาแลว้ไม่นอ้ยกว่าสองปีก่อนไดร้ับการแต่งตัÊง

เป็นกรรมการอิสระ 

5) ไม่เป็นหรือเคยเป็นผูส้อบบญัชีของบริษทั บริษทัใหญ่ บริษทัยอ่ย บริษทัร่วม ผูถื้อหุน้รายใหญ ่หรือผูมี้อาํนาจควบคุมของ

บริษทั และไม่เป็นผูถื้อหุน้ทีÉมีนยั ผูมี้อาํนาจควบคุม หรือหุ้นส่วนของสาํนกังานสอบบญัชี ซึÉ งมีผูส้อบบญัชีของบริษทั 

บริษทัใหญ่ บริษทัยอ่ย บริษทัร่วม ผูถื้อหุ้นรายใหญ่ หรือผูมี้อาํนาจควบคุมของบริษทัสงักดัอยูเ่วน้แต่จะไดพ้น้จากการมี

ลกัษณะดงักล่าวมาแลว้ไม่นอ้ยกว่าสองปีก่อนไดรั้บการแต่งตัÊงเป็นกรรมการอิสระ 

6) ไม่เป็นหรือเคยเป็นผูใ้ห้บริการทางวิชาชีพใดๆ ซึÉงรวมถึงการใหบ้ริการเป็นทีÉปรึกษากฎหมาย หรือทีÉปรึกษาทางการเงินซึÉง

ไดรั้บค่าบริการเกินกว่าสองลา้นบาทต่อปีจากบริษทั บริษทัใหญ่ บริษทัยอ่ย บริษทัร่วม ผูถื้อหุน้รายใหญ่ หรือผูมี้อาํนาจ

ควบคุมของบริษทั และไม่เป็นผูถ้ือหุน้ทีÉมีนยั ผูมี้อาํนาจควบคุม หรือหุน้ส่วนของผูใ้ห้บริการทางวชิาชีพนัÊนดว้ย เวน้แต่จะ

ไดพ้น้จากการมีลกัษณะดงักล่าวมาแลว้ไม่นอ้ยกว่าสองปีก่อนไดรั้บการแต่งตัÊงเป็นกรรมการอิสระ 

7) ไม่เป็นกรรมการทีÉไดรั้บการแต่งตัÊงขึÊนเพืÉอเป็นตวัแทนของกรรมการของบริษทั ผูถื้อหุ้นรายใหญ่ หรือผูถื้อหุน้ซึÉงเป็นผูที้É

เกีÉยวขอ้งกบัผูถ้ือหุน้รายใหญ่ 

8) ไม่ประกอบกิจการทีÉมีสภาพอย่างเดียวกนัและเป็นการแข่งขนัทีÉมีนัยกบักิจการของบริษทัหรือบริษทัย่อย หรือไม่เป็น

หุ้นส่วนทีÉมีนยัในห้างหุน้ส่วน หรือเป็นกรรมการทีÉมีส่วนร่วมบริหารงาน ลกูจา้ง พนกังาน ทีÉปรึกษาทีÉรับเงินเดือนประจาํ 

หรือถือหุ้นเกินร้อยละหนึÉ งของจาํนวนหุ้นทีÉมีสิทธิออกเสียงทัÊงหมดของบริษทัอืÉน ซึÉ งประกอบกิจการทีÉมีสภาพอย่าง

เดียวกนัและเป็นการแข่งขนัทีÉมีนยักบักิจการ ของบริษทั หรือบริษทัยอ่ย 

9)  ไม่มีลกัษณะอืÉนใดทีÉทาํให้ไม่สามารถให้ความเห็นอยา่งเป็นอิสระเกีÉยวกบัการดาํเนินงานของบริษทั  
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           เอกสารประกอบ 3  

ขอมูลของกรรมการอิสระ ที่บริษัทเสนอช่ือเปนผูรับมอบฉันทะ 
 

 
ช่ือ                  นางสาวจงกลณี ตันสุวรรณ อายุ   62 ปี  
ที่อยู  254 ซอยอินทรพิทกัษ ์ř ถนนตากสิน แขวงบางยีÉเรือ เขตธนบุรี กทม.10600     
ตําแหนง  รองประธานกรรมการ / ประธานกรรมการตรวจสอบ / กรรมการบริหารความเสีÉยง / 

กรรมการสรรหา กาํหนดค่าตอบแทนและธรรมาภิบาล / กรรมการอิสระ  
คุณวุฒิทางการศึกษา 

 ปริญญาโท การบญัชี มหาวิทยาลยัธรรมศาสตร์ 

 ปริญญาตรี การบญัชี มหาวิทยาลยัธรรมศาสตร์ 

 ประกาศนียบตัรชัÊนสูงทางการสอบบญัชี มหาวิทยาลยัธรรมศาสตร์ 

การอบรม 
 หลกัสูตรประกาศนียบตัร Director Accreditation Program (DAP-35/2005) สมาคมส่งเสริมสถาบนักรรมการบริษทัไทย 

 หลกัสูตร The Evolving Role of Audit Committee                                      สมาคมส่งเสริมสถาบนักรรมการบริษทัไทย 

in Fostering Trust and Transparency-1/2025 

     หลกัสูตร Advanced Audit Committee Program (AACP-58/2025)              สมาคมส่งเสริมสถาบนักรรมการบริษทัไทย 

การดํารงตําแหนงกรรมการ 
 บริษทัจดทะเบียน                  1  บริษทั 

               ม.ค.2569 - ปัจจุบนั               กรรมการอิสระ  รองประธานกรรมการ             บริษทั บีที เวลธ์ อินดสัตรีส์ จาํกดั (มหาชน) 

                                                             ประธานกรรมการตรวจสอบ 

                                          กรรมการบริหารความเสีÉยง 

                                                             กรรมการสรรหากาํหนดค่าตอบแทนและธรรมาภิบาล  

               ก.ค. 2567 – ธนัวาคม 2568   กรรมการอสิระ  รองประธานกรรมการ             บริษทั บีที เวลธ์ อินดสัตรีส์ จาํกดั (มหาชน) 

                                                             ประธานกรรมการตรวจสอบ 

                                 ประธานกรรมการบริหารความเสีÉยง  

                                                             กรรมการสรรหากาํหนดค่าตอบแทนและธรรมาภิบาล  

 บริษทัอืÉนๆ             - ไม่มี - 

 
สัดสวนการถือหุนในบริษัท                   - ไม่มี - 

การมีสวนไดเสียพิเศษท่ีแตกตางจากกรรมการคนอ่ืนในทุกวาระที่นําเสนอในการประชุมครั้งนี้   - ไม่มี – 
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ขอมูลของกรรมการอิสระ ที่บริษัทเสนอช่ือเปนผูรับมอบฉันทะ 

 

ช่ือ                       นายศกัดา หาญบุญตรง              อายุ         72 ปี       
ที่อยู                    354/17  ถนนพุทธบูชา เขตจอมทอง กรุงเทพฯ 
ตําแหนง             ประธานกรรมการสรรหา กาํหนดค่าตอบแทน และธรรมาภิบาล / 

                           กรรมการตรวจสอบ / กรรมการอสิระ 
คุณวุฒิทางการศึกษา 

 ปริญญาโท สาขาศิลปศาสตร์ (กฎหมายเศรษฐกิจ)  จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลยั 

 ปริญญาตรี สาขานิติศาสตร์  จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลยั 

การอบรม   หลกัสูตรประกาศนียบตัร Director Accreditation Program (DAP) ปี 2557 สมาคมส่งเสริมสถาบนักรรมการบริษทัไทย 

การดํารงตําแหนงกรรมการ 
 บริษทัจดทะเบียน    1 บริษทั 

  2557 – ปัจจุบนั    ประธานกรรมการสรรหา กาํหนดค่าตอบแทน  บริษทั บีที เวลธ์ อินดสัตรีส์ จาํกดั (มหาชน) 

                                                       และธรรมาภิบาล / กรรมการตรวจสอบ / กรรมการอิสระ        

 บริษทัอืÉนๆ   - ไม่มี - 

สัดสวนการถือหุนในบริษัท              - ไม่มี -  

การมี/ไมมีสวนไดเสียในทุกวาระที่นําเสนอในการประชุม AGM ครั้งนี้  - ไม่มี –  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



  

หนา้ 18 

 

 

           เอกสารประกอบ 4 

การออกเสียงลงคะแนนและการนับผลการลงคะแนน 

 

ผูถื้อหุน้หรือผูรั้บมอบฉนัทะสามารถออกเสียงลงคะแนนว่า เห็นดว้ย ไม่เห็นดว้ย หรืองดออกเสียง ผ่าน Application IR Plus 

AGM ไดเ้มืÉอระบบเปิดใหล้งคะแนนเสียงภายในเวลาทีÉทางบริษทัแจง้ใหล้งคะแนนเสียงในแต่ละวาระนัÊนๆ  

ř.      การออกเสียงลงคะแนนแต่ละวาระให้นบัหนึÉงเสียงต่อหนึÉ งหุ้น ซึÉงผูถื้อหุ้นหรือผูรั้บมอบฉันทะตอ้งออกเสียงลงคะแนน

เพียงอย่างใดอย่างหนึÉ ง คือ เห็นดว้ย ไม่เห็นดว้ย หรืองดออกเสียง ไม่สามารถแบ่งการออกเสียงลงคะแนนเป็นบางส่วน 

(เวน้แต่เป็นการออกเสียงของคสัโตเดียน (Custodian) ทีÉในหนงัสือมอบฉนัทะกาํหนดให้แบ่งแยกคะแนนเสียงได)้ 

2.     การลงคะแนนเสียงในแต่ละวาระ ใหผู้ถ้ือหุ้นทีÉประสงคล์งคะแนนเสียงไม่เห็นดว้ยหรืองดออกเสียง ลงคะแนนเสียงผ่าน

ระบบการประชุมแบบอิเล็กทรอนิกส์ (E-Voting) เพืÉอนับคะแนนเสียงต่อไป สําหรับผูถ้ือหุ้นทีÉเห็นดว้ยไม่จาํเป็นต้อง

ลงคะแนนเสียงผ่านระบบการประชุมแบบอิเลก็ทรอนิกส์ (E-Voting) เนืÉองจากระบบไดต้ัÊงค่าให้ลงคะแนน “เห็นดว้ย” 

เป็นค่าเริÉมตน้ 

3.    ในกรณีมอบฉนัทะ    - หากผูม้อบฉนัทะไดก้าํหนดให้ผูรั้บมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนในแต่ละวาระในหนงัสือมอบ

ฉนัทะแลว้ บริษทัจะถอืเอาเสียงลงคะแนนตามทีÉผูม้อบฉนัทะกาํหนดในหนงัสือมอบฉนัทะเท่านัÊน 

                                           - หากผูม้อบฉนัทะไม่ไดร้ะบุความประสงคใ์นการออกเสียงลงคะแนนในวาระใดไวใ้นหนงัสือมอบ

ฉันทะหรือระบุไว้ไม่ชัดเจน หรือในกรณีทีÉทีÉประชุมมีการพิจารณาหรือลงมติในเรืÉ องใด

นอกเหนือจากทีÉระบุในหนังสือมอบฉันทะ รวมถึงกรณีทีÉ มีการเปลีÉยนแปลงหรือเพิÉมเ ติม

ขอ้เทจ็จริงประการใด ผูร้ับมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงคะแนนแทนไดต้ามทีÉเห็นสมควร 

4.     การนับผลการลงคะแนนเสียงในแต่ละวาระจะใช้ระบบ E-Voting เนืÉองจากเป็นการประชุมและลงคะแนนผ่านสืÉอ

ออนไลน์ โดยจะแบ่งเป็น Ś ประเภท คือ  

4.1    วาระทีÉใชค้ะแนนเสียงขา้งมากของผูถื้อหุ้นซึÉงมาประชุมและออกเสียงลงคะแนน จะคาํนวณฐานคะแนนเสียงโดย

นบัเฉพาะคะแนนเสียงของผูถื้อหุน้ทีÉออกเสียงเห็นดว้ยและไม่เห็นดว้ยเท่านัÊน  ไม่รวมคะแนนเสียงของผูถื้อหุ้นทีÉงด

ออกเสียง และบตัรเสีย  
4.2    วาระทีÉใชค้ะแนนเสียงไม่นอ้ยกว่า 2 ใน 3 ของจาํนวนเสียงทัÊงหมดของผูถื้อหุน้ซึÉงมาประชุม จะคาํนวณฐานคะแนน

เสียงโดยนบัเสียงของผูถ้ือหุน้ทัÊงหมดทีÉมาประชุมทีÉออกเสียงเห็นดว้ย ไม่เห็นดว้ย งดออกเสียง และบตัรเสีย  

โดยบริษทัจะนาํคะแนนเสียงทัÊงหมด หกัออกดว้ยคะแนนเสียงทีÉไม่เห็นดว้ย งดออกเสียง และบตัรเสีย ส่วนทีÉเหลือจะถือ

ว่าเป็นคะแนนเสียงทีÉเห็นดว้ยในวาระนัÊนๆ ถา้คะแนนเสียงเท่ากนัให้ประธานในทีÉประชุมใชสิ้ทธิออกเสียงเพิÉมขึÊนอีก

หนึÉงเสียงเป็นเสียงชีÊขาด และเนืÉองจากเป็นการลงคะแนนผา่น Application แบบออนไลน์ จึงไม่มีกรณีของบตัรเสีย 

ŝ.      ประธานในทีÉประชุมหรือเจา้หนา้ทีÉจะแจง้ผลการออกเสียงลงคะแนนให้ทีÉประชุมทราบทุกวาระ เมืÉอการนบัคะแนนเสียง

ของวาระนัÊนๆ เสร็จสิÊน 
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           เอกสารประกอบ 5 

ข้ันตอน เอกสาร และวิธีการลงทะเบียนการเขารวมประชุมผานระบบประชุมผูถือหุนทางอิเล็กทรอนิกส (E-AGM) 

1. ดาวนโหลด และติดตั้ง แอปพลิเคช่ัน “IR Plus AGM”  
Android  เวอร์ชัÉน 9 ขึÊนไป / iOS เวอร์ชัÉน 15 ขึÊนไป                     

2.  เอกสารที่ตองเตรียม 
      หนงัสือเชิญประชุมทีÉไดรั้บจาก TSD /  บตัรประชาชน หรือพาสปอร์ต ของผูถื้อหุน้ และ ผูรั้บมอบฉนัทะ (กรณีมอบ

ฉนัทะ) / แบบฟอร์มหนงัสือมอบฉนัทะ (กรณีมอบฉนัทะ) 

3.  ข้ันตอนการยืนยันตัวตน (KYC) : การยืนยนัตวัตน (สามารถทาํไดต้ัÊงแต่วนัทีÉ 7 เมษายน 2569 จนถึงวนัประชุม)  
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4.   การลงทะเบียนเขารวมประชุมผานส่ืออิเล็กทรอนิกส (E-AGM) 

ณ วนัประชุม บริษทัจะเปิดให้ลงทะเบียนผ่านทาง Application IR Plus AGM เพืÉอเขา้ร่วมประชุมผ่านสืÉออิเลก็ทรอนิกส์ 

(E-AGM) ตัÊ งแต่เวลา 12.00 น. เป็นต้นไปจนกว่าการประชุมจะแล้วเสร็จในวนัทีÉ 21 เมษายน 2569 เมืÉอผูถื้อหุ้นกด

ลงทะเบียน ระบบจะเปิดให้ลงคะแนนออนไลน์ไดท้นัที  

5.  วิธีการโหวตลงคะแนน 
      สามารถลงคะแนน เห็นดว้ย ไม่เห็นดว้ย งดออกเสียง อยา่งใดอย่างหนึÉง โดยเมืÉอเลือกลงคะแนนเรียบร้อยแลว้ จะตอ้งกดปุ่ ม

ยนืยนัการลงคะแนน ทัÊงนีÊ  สามารถแกไ้ขคะแนนไดต้ลอดเวลาจนกว่าวาระนัÊนจะปิดการลงคะแนน  
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6. การถามคําถาม รูปแบบขอความ และรูปแบบ VDO Call 
    กรณี สอบถามรูปแบบภาพและเสียง (VDO Call) 

คลิกเลือกภาพนีÊ ทีÉปรากฎดา้นบนหน้าจอ จากนัÊนพิมพค์าํถามทีÉตอ้งการสอบถามเบืÊองตน้ จากนัÊน รอการติดต่อ

กลบัจากเจา้หนา้ทีÉ                  

    กรณี สอบถามรูปแบบขอความ 
คลิกเลือกภาพนีÊทีÉแสดงอยูใ่นทุกวาระ เพืÉอส่งคาํถามทีÉตอ้งการสอบถามในวาระนัÊนๆ สามารถพิมพค์าํถามเขา้มาใน

ระบบไดต้ลอดเวลา จนกว่าจะมีการปิดวาระ 

 
7. เมนูการใชงานอ่ืนๆ 

               เอกสารประกอบการประชุม        

              โปรไฟลผ์ูถื้อหุน้ 

           มีเดีย หรือ วีดีโอนาํเสนอบริษทัฯ อืÉนๆ              

           Live Stream หรือภาพถ่ายทอดสดการประชุม 

           มอบฉนัทะ * กรณีมอบใหก้รรมการอิสระเท่านัÊน และตอ้งดาํเนินการล่วงหน้าก่อนถึงวนัประชุม 1 วนั 

            ออกจากระบบ ** เมืÉอกดยนืยนัออกจากระบบ คะแนนเสียงของท่านจะถูกตดัออกจากฐานเสียงทนัที 

 

8.  หากพบปญหาในการใชงาน สามารถติดต่อ ในวนัและเวลาทาํการ จนัทร์ - ศุกร์ 09.00 – 17.30 น.  

       IR Plus AGM Call Center โทร : 02-023-8800 ต่อ 2 หรือ Add Line ID :@irplusagm  

                                           หรือ email : irplus.agm@irplus.in.th  

BT Wealth  : คุณวรวรรณ พงษด์าํบรรณ์     โทร : 02-314-2151-2 ต่อ 305   

                      Email : worawan.v@btw.co.th             
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เอกสารประกอบ 6 

เอกสารแนบเพ่ือยืนยันสิทธิเขารวมประชุมและการมอบฉันทะ 

ผูถื้อหุ้นหรือผูรั้บมอบฉันทะทีÉมีความประสงค์เข้าร่วมการประชุมสามญัผูถ้ือหุ้นประจาํปี 2569 ผ่านสืÉออิเล็กทรอนิกส์ (E-

Meeting) โปรดแนบเอกสารเพืÉอยนืยนัสิทธิÍ การเขา้ร่วมประชุม ดงันีÊ  

 กรณีผูถื้อหุน้ทีÉเป็นบุคคลธรรมดาเขา้ประชุมดว้ยตนเอง  

      สาํเนาเอกสารแสดงตวัตนของผูถื้อหุน้ พร้อมลงลายมือชืÉอรับรองสาํเนาถูกตอ้ง ทัÊงนีÊ  หากมีการเปลีÉยนชืÉอ-

นามสกุล ใหย้ืÉนหลกัฐานประกอบดว้ย  

 กรณีผูถื้อหุน้ทีÉเป็นบุคคลธรรมดามอบฉนัทะใหผู้รั้บมอบฉนัทะเขา้ประชุม  

ř) สาํเนาเอกสารแสดงตวัตนของผูถื้อหุน้ พร้อมลงลายมือชืÉอรับรองสาํเนาถูกตอ้ง ทัÊงนีÊ  หากมีการเปลีÉยนชืÉอ-

นามสกุล ใหย้ืÉนหลกัฐานประกอบดว้ย  

Ś)  สาํเนาเอกสารแสดงตวัตนของผูรั้บมอบฉนัทะ พร้อมลงลายมือชืÉอรับรองสาํเนาถูกตอ้ง 

ś) หนังสือมอบฉนัทะแบบใดแบบหนึÉงซึÉงไดก้รอกขอ้ความถูกตอ้งครบถว้นและลงลายมือชืÉอผูม้อบฉนัทะและผูรั้บ

มอบฉนัทะ 

 กรณีผูถื้อหุน้ทีÉเป็นนิติบุคคลให้ผูแ้ทนของผูถ้ือหุน้ (กรรมการ) เขา้ร่วมประชุมดว้ยตนเอง 

ř)  สาํเนาหนังสือรับรองการจดทะเบียนนิติบุคคลของผูถื้อหุ้นทีÉออกมาไม่เกิน Ş เดือน ซึÉ งรับรองสาํเนาถูกตอ้งโดย

ผูแ้ทนนิติบุคคล(กรรมการ) และมีขอ้ความแสดงให้เห็นว่าผูแ้ทนนิติบุคคลซึÉ งเป็นผูเ้ข้าร่วมประชุมมีอาํนาจ

กระทาํการแทนนิติบุคคลซึÉงเป็นผูถ้ือหุน้  

Ś)  สาํเนาเอกสารแสดงตวัตนของผูแ้ทนนิติบุคคล พร้อมลงลายมือชืÉอรับรองสาํเนาถูกตอ้ง 

 กรณีผูถื้อหุน้ทีÉเป็นนิติบุคคลมอบฉนัทะให้ผูรั้บมอบฉนัทะเขา้ร่วมประชุม 

ř)  สาํเนาหนังสือรับรองการจดทะเบียนนิติบุคคลของผูถื้อหุ้นทีÉออกมาไม่เกิน Ş เดือน ซึÉ งรับรองสาํเนาถูกตอ้งโดย

ผูแ้ทนนิติบุคคล(กรรมการ) และมีขอ้ความแสดงให้เห็นว่าผูแ้ทนนิติบุคคลซึÉ งลงนามในหนังสือมอบฉันทะมี

อาํนาจกระทาํการแทนนิติบุคคลซึÉงเป็นผูถื้อหุ้น 

Ś)  สาํเนาเอกสารแสดงตวัตนของผูแ้ทนนิติบุคคลซึÉงเป็นผูม้อบฉนัทะ พร้อมลงลายมือชืÉอรับรองสาํเนาถูกตอ้ง 

ś)  สาํเนาเอกสารแสดงตวัตนของผูรั้บมอบฉนัทะ พร้อมลงลายมือชืÉอรับรองสาํเนาถูกตอ้ง 

Ŝ)  หนงัสือมอบฉนัทะแบบใดแบบหนึÉ งซึÉงไดก้รอกขอ้ความถูกตอ้งครบถว้นและลงลายมือชืÉอของผูแ้ทนนิติบุคคล 

(กรรมการ) ซึÉงเป็นผูม้อบฉนัทะและผูรั้บมอบฉนัทะ 

 กรณีผูถื้อหุน้ทีÉเป็นผูล้งทุนต่างประเทศและแต่งตัÊงใหค้สัโตเดียนในประเทศไทยเป็นผูรั้บฝากและดูแลหุน้ 

ř)  ใหเ้ตรียมเอกสารและแสดงเอกสารเช่นเดียวกบักรณีนิติบุคคล 

Ś) ในกรณีทีÉผูถื้อหุน้ทีÉเป็นผูล้งทุนต่างประเทศมอบใหค้สัโตเดียนเป็นผูล้งนามในหนงัสือมอบฉนัทะแทน ตอ้งส่ง

หลกัฐานดงัต่อไปนีÊ เพิÉมเติม 

-   หนงัสือมอบอาํนาจจากผูถื้อหุ้นทีÉเป็นผูล้งทุนต่างประเทศให้คสัโตเดียนเป็นผูด้าํเนินการลงนามในหนงัสือ

มอบฉนัทะแทน 

-    หนงัสือยนืยนัว่าผูล้งนามในหนงัสือมอบฉนัทะแทนไดร้ับอนุญาตใหป้ระกอบธุรกิจคสัโตเดียน  

เอกสารแสดงตัวตน ตองเปนเอกสารท่ีสวนราชการออกใหซึ่งปรากฏรูปถายและยังไมหมดอาย ุ เชน บัตรประจําตัวประชาชน บัตรประจําตัว
ขาราชการ ใบขับข่ี หรือหนังสือเดินทาง หรือบัตรประจําตัวอยางอ่ืนที่ออกโดยหนวยงานราชการ  

           



  

หนา้ 23 

 

 

เอกสารประกอบ 7 
 

การมอบฉันทะและหนังสือมอบฉันทะ 
 

กรณีทีÉผูถื้อหุน้ไม่สามารถเขา้ร่วมประชุมไดด้ว้ยตนเอง สามารถมอบฉนัทะให้กบับุคคลอืÉนเขา้ประชุมและออกเสียงแทนตนได ้

โดยสามารถดาวน์โหลดหนงัสือมอบฉนัทะแบบ ก. แบบ ข. และแบบ ค. จากเวบ็ไซตข์องบริษทั 

( www.btwealthindustries.com) หรือส่งคาํขอใหบ้ริษทัจดัส่งให ้ดงันีÊ  

1. แบบ ก. เป็นแบบหนงัสือมอบฉนัทะทัÉวไป ซึÉงเป็นแบบทีÉง่ายไม่ซบัซ้อน  

2. แบบ ข. เป็นแบบหนงัสือมอบฉนัทะทีÉกาํหนดรายการต่างๆ ทีÉจะมอบฉนัทะทีÉละเอียดชดัเจนตายตวั  

3. แบบ ค. ซึÉ งเป็นแบบหนงัสือมอบฉนัทะทีÉใชเ้ฉพาะกรณีผูถ้ือหุน้เป็นผูล้งทุนต่างประเทศ และแต่งตัÊงให ้

                 คสัโตเดียน (Custodian) ในประเทศไทยเป็นผูรั้บฝากและดูแลหุน้ 

ทัÊงนีÊ  ผูถื้อหุน้ควรศึกษารายละเอียดของวาระการประชุมก่อนตดัสินใจมอบฉนัทะ 

วิธีการมอบฉนัทะ สามารถดาํเนินการได ้ดงันีÊ  

1.      ผูถื้อหุ้นทัÉวไป ให้เลือกใช้หนังสือมอบฉนัทะแบบ ก. หรือ แบบ ข. แบบใดแบบหนึÉงเพียงแบบเดียวเท่านัÊน โดยบริษทั

แนะนาํใหใ้ชห้นงัสือมอบฉนัทะแบบ ข. และระบกุารออกเสียงในแต่ละวาระใหค้รบถว้น 

2.      ผูถื้อหุ้นทีÉเป็นผูล้งทุนต่างประเทศ และแต่งตัÊงคสัโตเดียน (Custodian) ในประเทศไทยเป็นผูร้ับฝากและดูแลหุ้น ให้

เลอืกใชห้นงัสือมอบฉนัทะแบบ ค. 

3.      ผูถื้อหุ้นทีÉมอบฉนัทะ จะตอ้งมอบฉันทะให้ผูรั้บมอบฉนัทะเพียงรายเดียวเป็นผูเ้ขา้ประชุมและออกเสียงลงคะแนน  ไม่

สามารถแบง่แยกจาํนวนหุน้ใหผู้ร้ับมอบฉนัทะหลายคนเพืÉอแยกการลงคะแนนเสียงได ้

4.      ในการออกเสียงลงคะแนนในแต่ละวาระ ผูถื้อหุ้นมีสิทธิออกเสียงเห็นดว้ย  ไม่เห็นด้วย หรือ งดออกเสียงเพียงอย่างใด

อย่างหนึÉ งเท่านัÊน ไม่สามารถแบ่งการออกเสียงลงคะแนนเป็นบางส่วนได ้ (เวน้แต่เป็นการออกเสียงของ Custodian 

สามารถแบง่การออกเสียงลงคะแนนได)้ 

5.      ผูถื้อหุน้สามารถมอบฉนัทะให้บุคคลใดบุคคลหนึÉงตามความประสงค ์หรือมอบฉนัทะใหก้รรมการอิสระของบริษทัคนใด

คนหนึÉ งตามทีÉบริษทัได้เสนอชืÉอไว ้(ตามเอกสารประกอบ 3) โดยเลือกเพียงท่านเดียวให้เป็นผูร้ับมอบฉนัทะในการเขา้

ร่วมประชุมดงักล่าว  

6.      ผูรั้บมอบฉนัทะจะต้องดาํเนินการตามทีÉผูถ้ือหุ้นมอบฉนัทะให้ และหากผูถ้ือหุ้นไดรั้บความเสียหายจากการดาํเนินการ

ดงักล่าว ผูถื้อหุน้มีสิทธิÍ ดาํเนินคดีตามกฎหมายได ้

7.      ผูม้อบฉนัทะปิดอากรแสตมป์ จาํนวน 20 บาท พร้อมทัÊงขีดฆ่าลงวนัทีÉทีÉทาํหนงัสือมอบฉนัทะดงักล่าว เพืÉอใหถู้กตอ้งและ

มีผลผกูพนัตามกฎหมาย 

8.      จดัส่งเอกสารการมอบฉันทะและเอกสารแนบ (ตามเอกสารประกอบ 6) ผ่านช่องทางอิเล็กทรอนิกส์ตามขัÊนตอนของ

ระบบประชุมผูถ้ือหุ้นทางอิเลก็ทรอนิกส์ (E-AGM) หรือ ส่งหนงัสือมอบฉนัทะ(ฉบบัจริง) พร้อมเอกสารประกอบการ

มอบฉนัทะทีÉลงนามรับรอง (ฉบบัจริง) มายงั บริษทั บทีี เวลธ ์อินดสัตรีส์ จาํกดั (มหาชน) เลขทีÉ 593/3 ซอยรามคาํแหง 39 

(เทพลลีา 1) ถนนรามคาํแหง แขวงวงัทองหลาง เขตวงัทองหลาง กรุงเทพฯ 10310 ทัÊงนีÊ เพืÉอความสะดวกในการตรวจสอบ

เอกสาร ขอความร่วมมือโปรดส่งเอกสารให้ถึงบริษทั ภายในวนัทีÉ 15 เมษายน 2569 

9.      หากผูถื้อหุ้นประสงคจ์ะยกเลิกการมอบฉนัทะ สามารถกระทาํไดโ้ดยแจง้ความประสงคเ์ป็นจดหมายส่งถึงบริษทัก่อนเริÉม

การประชุม ภายในวนัทีÉ 21 เมษายน 2569 เวลา 12.00 น. 

     



  

หนา้ 24 

 

 

 
(ปิดอากรแสตมป์ 

20 บาท) 

หนังสือมอบฉันทะ  แบบ ก. 
 

  เขียนทีÉ ………......................................................... 

  วนัทีÉ............ เดือน…........................... พ.ศ..….......... 
 
(ř) ขา้พเจา้.........................................................................................................  สญัชาติ................................................................. 

อยูบ่า้นเลขทีÉ.........................ถนน ...................................................................ตาํบล/แขวง........................................................ 
อาํเภอ/เขต .......................................................... จงัหวดั .................................................. รหสัไปรษณีย ์................................ 

 

(2) เป็นผูถื้อหุน้ของ             บริษัท  บีที เวลธ  อินดัสตรีส จํากัด  (มหาชน) 
โดยถือหุน้สามญัจาํนวนทัÊงสิÊน .................................... หุน้ และออกเสียงลงคะแนนไดเ้ท่ากบั ........................................ เสียง 

 
(ś)  ขอมอบฉนัทะให ้ 
 (ř) ชืÉอ       นางสาวจงกลณี ตนัสุวรรณ        อายุ     62       ปี อยูบ่า้นเลขทีÉ     254   ซอยอนิทรพิทกัษ ์1     ถนน   ตากสิน      

แขวง       บางยีÉเรือ    อาํเภอ/เขต        ธนบุรี       จงัหวดั         กรุงเทพฯ                                                               หรือ 
 (2) ชืÉอ       นายศกัดา หาญบุญตรง               อาย ุ    72    ปี อยูบ่า้นเลขทีÉ      354/17              ถนน       พุทธบูชา                    

แขวง      บางมด      อาํเภอ/เขต     จอมทอง      จงัหวดั         กรุงเทพฯ                                                                หรือ            
(3) ชืÉอ................................................................อายุ ...............ปี อยู่บา้นเลขทีÉ  .................. ถนน....................................... 
      ตาํบล/แขวง …...........................อาํเภอ/เขต ................................ จงัหวดั .........................รหสัไปรษณีย.์....................    

 

คนหนึÉงคนใดเพียงคนเดียวเป็นผูแ้ทนของขา้พเจา้   เพืÉอเขา้ประชุมและออกเสียงลงคะแนนแทนขา้พเจา้ในการประชุมสามญั

ผูถื้อหุน้ประจาํปี 2569 ในวนัทีÉ 21 เมษายน 2569  เวลา 14.00 น. ดว้ยวิธีการผา่นสืÉออิเลก็ทรอนิกส์ (E-AGM) โดยจะทาํการถ่ายทอดสด

จากห้องประชุมชัÊน 3 ของบริษทั ณ อาคารเลขทีÉ 593/3  ซอยรามคาํแหง 39 (เทพลีลา 1) ถนนรามคาํแหง แขวงวงัทองหลาง เขตวงั

ทองหลาง  กรุงเทพมหานคร 10310  หรือทีÉจะพึงเลืÉอนไปในวนั เวลา และสถานทีÉอืÉนดว้ย 
               
 กิจการใดทีÉผูรั้บมอบฉนัทะกระทาํไปในการประชุมนัÊน  ใหถื้อเสมือนว่าขา้พเจา้ไดก้ระทาํเองทุกประการ 

 

                                   ลงชืÉอ …………………..….....…..………………………………ผูม้อบฉนัทะ 
(…………………………………...……..………………..) 

ลงชืÉอ ……………………………….………………........………ผูรั้บมอบฉนัทะ 
(…………………………………...……..………………..) 

ลงชืÉอ ……………………………….………………........………ผูรั้บมอบฉนัทะ 
(…………………………………...……..………………..) 

ลงชืÉอ ……………………………….………………........………ผูรั้บมอบฉนัทะ 
(…………………………………...……..………………..) 

หมายเหตุ      ผูถ้ือหุน้ทีÉมอบฉันทะจะตอ้งมอบฉนัทะให้ผูรั้บมอบฉนัทะเพียงรายเดียวเป็นผูเ้ขา้ประชุมและออกเสียงลงคะแนน  
                      ไม่สามารถแบ่งแยกจาํนวนหุน้ให้ผูรั้บมอบฉนัทะหลายคนเพืÉอแยกการลงคะแนนเสียงได ้
 

กรรมการอิสระ ท่ีบริษัทเสนอชื่อเปนผูรับมอบฉันทะไมมีสวนไดเสียพิเศษท่ีแตกตางจากกรรมการอื่นๆ ในทุกวาระท่ีนําเสนอในการประชุมครั้งน้ี 
    



  

หนา้ 25 

 

 

 
(ปิดอากรแสตมป์ 

20 บาท) 
 

หนังสือมอบฉันทะ แบบ ข. 
 

           เขียนทีÉ …………….............................................. 

            วนัทีÉ............ เดือน…........................ พ.ศ. ............ 
 
(ř)  ขา้พเจา้.....................................................................  สัญชาติ..................อยูบ่า้นเลขทีÉ..................ถนน .................................... 

       ตาํบล/แขวง......................................อาํเภอ/เขต ...................................... จงัหวดั ............................. รหสัไปรษณีย ์................ 

(2)  เป็นผูถ้ือหุน้ของ         บริษัท  บีที เวลธ  อินดัสตรีส จํากัด  (มหาชน) 

 โดยถือหุน้สามญัจาํนวนทัÊงสิÊน .............................. หุน้ และออกเสียงลงคะแนนไดเ้ท่ากบั ............................................... เสียง 

(3)  ขอมอบฉนัทะให ้ 
 (ř) ชืÉอ       นางสาวจงกลณี ตนัสุวรรณ        อายุ     62       ปี อยูบ่า้นเลขทีÉ     254   ซอยอนิทรพิทกัษ ์1     ถนน   ตากสิน      

แขวง       บางยีÉเรือ    อาํเภอ/เขต        ธนบุรี       จงัหวดั         กรุงเทพฯ                                                               หรือ 
 (2) ชืÉอ       นายศกัดา หาญบุญตรง               อาย ุ    72    ปี อยูบ่า้นเลขทีÉ      354/17              ถนน       พุทธบูชา                    

แขวง      บางมด      อาํเภอ/เขต     จอมทอง      จงัหวดั         กรุงเทพฯ                                                                หรือ            
(3) ชืÉอ................................................................อายุ ...............ปี อยู่บา้นเลขทีÉ  .................. ถนน....................................... 
      ตาํบล/แขวง …...........................อาํเภอ/เขต ................................ จงัหวดั .........................รหสัไปรษณีย.์....................    

 คนหนึÉ งคนใดเพียงคนเดียวเป็นผูแ้ทนของขา้พเจา้ เพืÉอเขา้ประชุมและออกเสียงลงคะแนนแทนขา้พเจา้ในการ

ประชุมสามญัผูถื้อหุ้นประจาํปี 2569  ในวนัทีÉ 21 เมษายน 2569  เวลา 14.00 น. ดว้ยวิธีการผ่านสืÉออิเลก็ทรอนิกส์ (E-AGM) 

โดยจะทาํการถ่ายทอดสดจากห้องประชุมชัÊน 3 ของบริษทั ณ อาคารเลขทีÉ 593/3  ซอยรามคาํแหง 39 (เทพลีลา 1) ถนน

รามคาํแหง แขวงวงัทองหลาง เขตวงัทองหลาง  กรุงเทพมหานคร 10310  หรือทีÉจะพึงเลืÉอนไปในวนั เวลา และสถานทีÉอืÉนด้วย 

(Ŝ)  ข้าพเจ้าขอมอบฉันทะให้ผู ้รับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนแทนข้าพเจ้าในการประชุมครัÊ งนีÊ  ดังนีÊ  

วาระทีÉ 1 รับทราบรายงานผลการดาํเนินงานของบริษทั คาํอธิบายและการวเิคราะห์ของฝ่ายจดัการ(MD&A) และขอ้มูล

สาํคญัอืÉนในรอบปี 2568  

 วาระทีÉ 2  พิจารณาอนุมตัิงบการเงินสาํหรับปีสิÊนสุดวนัทีÉ  31 ธนัวาคม 2568 

       (ก) ให้ผูรั้บมอบฉนัทะมีสิทธิพจิารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามทีÉเห็นสมควร 

       (ข) ให้ผูรั้บมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันีÊ  

         เห็นดว้ย                       ไม่เห็นดว้ย       งดออกเสียง 

   วาระทีÉ ś  พิจารณาและอนุมติัการงดจ่ายเงินปันผล สาํหรับผลการดาํเนินงานปี 2568 

       (ก) ให้ผูรั้บมอบฉนัทะมีสิทธิพจิารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามทีÉเห็นสมควร 

       (ข) ให้ผูรั้บมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันีÊ  

         เห็นดว้ย                       ไม่เห็นดว้ย       งดออกเสียง 

กรรมการอิสระท่ีบริษัทเสนอชื่อเปนผูรับมอบฉันทะไมมีสวนไดเสียพิเศษท่ีแตกตางจากกรรมการอื่นๆ ในทุกวาระท่ีนําเสนอในการประชุมคร้ังน้ี   
 



  

หนา้ 26 

 

 

 วาระทีÉ 4  พิจารณาเลือกตัÊงกรรมการแทนกรรมการทีÉพน้จากตาํแหน่งตามวาระ 

        (ก) ให้ผูรั้บมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามทีÉเห็นสมควร 

        (ข) ใหผู้รั้บมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันีÊ  

         เลือกตัÊงกรรมการทัÊงชุด 

         เลือกตัÊงกรรมการเป็นรายบุคคล 

         (ř) นายโชติก รัศมีทินกรกุล                         เห็นดว้ย               ไม่เห็นดว้ย               งดออกเสียง 

         (Ś) นายเอกวชัร เศวตรัตน ์                           เห็นดว้ย               ไม่เห็นดว้ย               งดออกเสียง 

 วาระทีÉ 5  พิจารณาอนุมติัค่าตอบแทนประจาํปี 2569 และงดจ่ายเงินบาํเหน็จจากผลประกอบการปี 2568 สาํหรับกรรมการ

            (ก) ให้ผูรั้บมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามทีÉเห็นสมควร 

            (ข) ใหผู้รั้บมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันีÊ  

                 เห็นดว้ย                       ไม่เห็นดว้ย       งดออกเสียง 

 วาระทีÉ 6  พิจารณาแต่งตัÊงผูส้อบบญัชีและกาํหนดค่าตอบแทนการสอบบญัชี สาํหรับรอบบญัชีปี 2569  

                         (ก) ใหผู้รั้บมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามทีÉเห็นสมควร 

           (ข) ใหผู้รั้บมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันีÊ  

                 เห็นดว้ย                       ไม่เห็นดว้ย       งดออกเสียง 

 (5 ) การลงคะแนนเสียงของผูรั้บมอบฉันทะในวาระใดทีÉไม่เป็นไปตามทีÉระบุไวใ้นหนงัสือมอบฉนัทะนีÊ ให้ถือว่าการลงคะแนน

เสียงนัÊนไม่ถูกตอ้งและไม่ใช่เป็นการลงคะแนนเสียงของขา้พเจา้ในฐานะผูถื้อหุน้ 
(Ş) ในกรณีทีÉขา้พเจา้ไม่ไดร้ะบุความประสงค์ในการออกเสียงลงคะแนนในวาระใดไว ้หรือระบุไวไ้ม่ชดัเจน หรือในกรณีทีÉทีÉ

ประชุมมีการพิจารณาหรือลงมติในเรืÉ องใดนอกเหนือจากเรืÉองทีÉระบุไวข้้างตน้ รวมถึงกรณีทีÉมีการแก้ไขเปลีÉยนแปลงหรือ

เพิÉมเติมขอ้เทจ็จริงประการใด ใหผู้ร้ับมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามทีÉเห็นสมควร 
กิจการใดทีÉผูรั้บมอบฉนัทะไดก้ระทาํไปในการประชุม เวน้แต่กรณีทีÉผูรั้บมอบฉนัทะไม่ออกเสียงตามทีÉขา้พเจา้ระบุในหนงัสือ

มอบฉันทะให้ถือเสมือนว่าขา้พเจา้ไดก้ระทาํเองทุกประการ 
 

ลงชืÉอ …………………..….....…..…….…………………………ผูม้อบฉนัทะ 
          (…………………………………...……..………………..) 
ลงชืÉอ ……………………………….………………........………ผูรั้บมอบฉนัทะ 
         (…………………………………...……..………………..) 
ลงชืÉอ ……………………………….………………........………ผูรั้บมอบฉนัทะ 
        (…………………………………...……..………………..) 
ลงชืÉอ ……………………………….………………........………ผูรั้บมอบฉนัทะ 
        (…………………………………...……..………………..) 

หมายเหตุ ř.  ผูถื้อหุน้ทีÉมอบฉนัทะจะตอ้งมอบฉนัทะใหผู้รั้บมอบฉนัทะเพียงรายเดียวเป็นผูเ้ขา้ประชุมและออกเสียงลงคะแนน  
                     ไม่สามารถแบ่งแยกจาํนวนหุน้ใหผู้รั้บมอบฉนัทะหลายคนเพืÉอแยกการลงคะแนนเสียงได ้

Ś.  วาระเลือกตัÊงกรรมการสามารถเลือกตัÊงกรรมการทัÊงชุดหรือเลือกตัÊงกรรมการเป็นรายบุคคล 
ś.  ในกรณีทีÉมีวาระทีÉจะพิจารณาในการประชุมมากกวา่วาระทีÉระบุไวข้า้งตน้ ผูม้อบฉนัทะสามารถระบุเพิÉมเติมไดใ้นใบประจาํต่อ

แบบหนงัสือมอบฉนัทะแบบ ข.ตามแนบ 

กรรมการอิสระท่ีบริษัทเสนอชื่อเปนผูรับมอบฉันทะไมมีสวนไดเสียพิเศษท่ีแตกตางจากกรรมการอื่นๆ ในทุกวาระท่ีนําเสนอในการประชุมคร้ังน้ี   



  

หนา้ 27 

 

 

 
ใบประจําตอแบบหนังสือมอบฉันทะแบบ ข. 

 
การมอบฉนัทะในฐานะเป็นผูถื้อหุน้ของ บริษทั บีที เวลธ์ อินดสัตรีส์ จาํกดั (มหาชน) ในการประชุมสามญัผูถื้อหุน้

ประจาํปี 2569 ในวนัทีÉ 21 เมษายน 2569  เวลา 14.00 น. ดว้ยวธีิการผา่นสืÉออิเลก็ทรอนิกส์ (E-AGM) โดยจะทาํการถ่ายทอดสดจาก

หอ้งประชุมชัÊน 3 ของบริษทั ณ อาคารเลขทีÉ 593/3 ซอยรามคาํแหง 39 (เทพลีลา 1) ถนนรามคาํแหง แขวงวงัทองหลาง เขตวงั

ทองหลาง  กรุงเทพมหานคร 10310  หรือทีÉจะพึงเลืÉอนไปในวนั เวลา และสถานทีÉอืÉน 
……………………………………… 

 

       วาระทีÉ …..  เรืÉอง …………………………………………………………………………………………… 
                          (ก) ใหผู้รั้บมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามทีÉเห็นสมควร 
                          (ข) ใหผู้รั้บมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันีÊ  
                     เห็นดว้ย          ไม่เห็นดว้ย     งดออกเสียง 

       วาระทีÉ …..  เรืÉอง …………………………………………………………………………………………… 
                           (ก) ใหผู้รั้บมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามทีÉเห็นสมควร 
                           (ข) ให้ผูรั้บมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันีÊ  
                     เห็นดว้ย          ไม่เห็นดว้ย     งดออกเสียง 

       วาระทีÉ …..  เรืÉอง …………………………………………………………………………………………… 
                           (ก) ใหผู้รั้บมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามทีÉเห็นสมควร 
                           (ข) ให้ผูรั้บมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันีÊ  
                     เห็นดว้ย          ไม่เห็นดว้ย     งดออกเสียง 

       วาระทีÉ …..  เรืÉอง …………………………………………………………………………………………… 
                           (ก) ใหผู้รั้บมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามทีÉเห็นสมควร 
                           (ข) ให้ผูรั้บมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันีÊ  
                     เห็นดว้ย          ไม่เห็นดว้ย     งดออกเสียง 

วาระทีÉ 4 เรืÉองเลือกตัÊงกรรมการ (ต่อ) 
                                   ชืÉอกรรมการ /Name………………………………………………. 
                     เห็นดว้ย          ไม่เห็นดว้ย     งดออกเสียง 
                                   ชืÉอกรรมการ /Name………………………………………………. 
                     เห็นดว้ย          ไม่เห็นดว้ย     งดออกเสียง 
                                   ชืÉอกรรมการ /Name………………………………………………. 
                     เห็นดว้ย          ไม่เห็นดว้ย     งดออกเสียง 
                                   ชืÉอกรรมการ /Name………………………………………………. 
                     เห็นดว้ย          ไม่เห็นดว้ย     งดออกเสียง 
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     เอกสารประกอบ 8 

 
แผนที่ของสถานที่ที่ใชสําหรับการถายทอดสดการประชุมผานสื่ออิเล็กทรอนิกส (E-AGM) 

 
ณ หอ้งประชุมชัÊน 3 บริษทั บีที เวลธ์ อินดสัตรีส์ จาํกดั (มหาชน)  

เลขทีÉ 593/3 ซอยรามคาํแหง 39 ถนนรามคาํแหง    

แขวงวงัทองหลาง เขตวงัทองหลาง กรุงเทพมหานคร 10310 

โทรศพัท ์02 314 2151-2  
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                              เอกสารประกอบ 9 
 

คําประกาศคุมครองขอมูลสวนบุคคล สําหรับการประชุมสามัญผูถือหุนประจําป 2569 
 

บริษทั บีที เวลธ์ อินดสัตรีส์ จาํกดั (มหาชน) (“บริษทัฯ”) ให้ความสําคญัของการคุม้ครองขอ้มูลส่วนบุคคล จึงขอแจง้ขอ้มูล

ดงัต่อไปนีÊ ใหท้่านทราบเพืÉอเป็นการปฏิบติัตามพระราชบญัญตัิคุม้ครองขอ้มูลส่วนบุคคล พ.ศ.2562 

1.  ขอมูลสวนบุคคลท่ีมกีารเก็บรวบรวม 
บริษทัฯ จาํเป็นจะตอ้งเก็บรวบรวมขอ้มูลส่วนบุคคลของท่าน เพืÉอประโยชน์ในการจดัการประชุมสามญัผูถื้อหุ้นประจาํปี 

และการเขา้ร่วมประชุมสามญัผูถื้อหุน้ประจาํปี ดงัต่อไปนีÊ  

1.1)  ขอ้มูลทีÉใชร้ะบุตัวตนได้แก่ ชืÉอ นามสกุล คาํนาํหน้า วนัเดือนปีเกิด อายุ เพศ สัญชาติ สถานภาพสมรส ลายมือชืÉอ 

ภาพถ่าย เลขทีÉบตัรประชาชน สาํเนาบตัรประจาํตวัประชาชน หรือ สาํเนาหนงัสือเดินทาง (กรณีเป็นชาวต่างประเทศ) 

หนงัสือรับรองจากบริษทัหลกัทรัพยห์รือเอกสารหลกัฐานจากตลาดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทย หรือ บริษทั ศูนยรั์บ

ฝากหลกัทรัพย ์(ประเทศไทย) จาํกดั  

1.2)  ขอ้มูลการติดต่อ ไดแ้ก่ ทีÉอยู ่หมายเลขโทรศพัท ์โทรสาร อีเมล (Email) 

1.3)  ขอ้มูลอืÉนๆ ไดแ้ก่ ขอ้มูลการถือหุน้ เลขทะเบียนผูถื้อหลกัทรัพย ์หมายเลขไอพี (IP Address) (กรณีการรับชมการประชุม

ทางออนไลน์หากทางบริษทัจดัประชุมทางออนไลน์) อุณหภูมิร่างกาย ประวติัการเดินทางและขอ้มูลอืÉนทีÉเกีÉยวขอ้งกบั

ขอ้มูลสุขภาพ และอาการของโรค รวมทัÊงขอ้มูลจากกลอ้งโทรทศัน์วงจรปิด ขอ้มูลวีดีโอ ขอ้มูลภาพและเสียงทีÉถูก

บนัทึกบริเวณสถานทีÉทีÉจดัการประชุมสามญัผูถื้อหุ้น ซึÉ งบริษทัมีการบนัทึกกภาพถ่ายและภาพเคลืÉอนไหวของการ

ประชุมเพืÉอประโยชนโ์ดยชอบดว้ยกฎหมายและประโยชน์ของผูถื้อหุน้ 

ในกรณีทีÉบริษทัฯ จาํเป็นตอ้งขอสาํเนาบตัรประจาํตวัประชาชน ซึÉ งอาจมีขอ้มูลส่วนบุคคลทีÉมีความอ่อนไหวปรากฏอยู ่เช่น 

ขอ้มูลศาสนา บริษทัฯ ขอเรียนว่า บริษทัฯ ไม่มีความประสงคที์Éจะเก็บขอ้มูลดงักล่าว โดยท่านเจา้ของขอ้มูลสามารถปิดทึบ

ขอ้มูลส่วนนัÊนได ้

2.  การเก็บรวบรวมขอมูลสวนบุคคล 
การเก็บรวบรวมขอ้มูลส่วนบุคคลจากเจา้ของขอ้มูลโดยตรง จะดาํเนินการเท่าทีÉจาํเป็นตามวตัถุประสงค์ทีÉระบุไวโ้ดยแจง้ชดั 

ทัÊงนีÊบริษทัฯ อาจรวบรวมขอ้มูลส่วนบุคคลทีÉไดรั้บมาจากแหล่งอืÉน ไดแ้ก่ นายทะเบียนหลกัทรัพยห์รือศูนยรั์บฝากหลกัทรัพย์

แห่งประเทศไทย(TSD) เฉพาะในกรณีทีÉมีความจาํเป็นดว้ยวธีิการตามทีÉกฎหมายกาํหนด 

3.  วัตถุประสงคในการเก็บรวบรวม ใช และเปดเผยขอมูลสวนบุคคล 
บริษทัฯ เกบ็รวบรวม ใช ้และเปิดเผยขอ้มูลส่วนบุคคลตามวตัถุประสงคใ์นการเรียกประชุมสามญัผูถื้อหุ้นประจาํปี รวมถึงจดั

ใหมี้การประชุมสามญัผูถื้อหุน้ประจาํปีตามทีÉกฎหมายกาํหนด ทัÊงนีÊ  บริษทัฯ จะเกบ็รวบรวม ใชแ้ละเปิดเผยขอ้มูลส่วนบุคคล

ของท่านและผูท้ีÉท่านกล่าวอา้งถึง ตามทีÉพระราชบญัญติัคุม้ครองขอ้มูลส่วนบุคคล พ.ศ. 2562 ใหอ้าํนาจในการเก็บรวบรวมได้

โดยไม่ไดรั้บความยินยอม เพืÉอประโยชน์โดยชอบดว้ยกฎหมายของบริษทัฯ หรือของบคุคลหรือนิติบุคคลอืÉน หรือการปฏิบติั

ตามกฎหมายของบริษทัฯ 

4.   ระยะเวลาในการจัดเก็บขอมูลสวนบุคคล  
บริษทัฯ จะเก็บรักษาขอ้มูลส่วนบุคคลของท่านในระยะเวลาเท่าทีÉจาํเป็น เพืÉอวตัถุประสงคใ์นการเก็บรวบรวม ใช ้และเปิดเผย

ขอ้มูลส่วนบุคคล ซึÉงไดร้ะบุไวใ้นคาํประกาศฉบบันีÊ  

ในกรณีทีÉไม่สามารถระบุระยะเวลาการเก็บรักษาขอ้มูลส่วนบุคคลไดช้ดัเจน บริษทัฯ จะเก็บรักษาขอ้มูลไวต้ามระยะเวลาทีÉ

อาจคาดหมายไดต้ามมาตรฐานของการเกบ็รวบรวม (เช่น อายคุวามตามกฎหมายทัÉวไปสูงสุด  10 ปี ) 
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5.   สิทธิในฐานะเจาของขอมูลสวนบุคคล 
ในฐานะทีÉเป็นเจา้ของขอ้มูลส่วนบุคคล ท่านมีสิทธิตามทีÉกาํหนดไวโ้ดยพระราชบญัญติัคุม้ครองขอ้มูลส่วนบุคคล พ.ศ. 2562 

รวมถึงสิทธิต่างๆ ซึÉ งอาจรวมถึงสิทธิในการถอนความยนิยอม สิทธิในการขอเขา้ถึงและรับขอ้มูลส่วนบุคคล สิทธิในการขอ

แก้ไขขอ้มูลส่วนบุคคลให้ถูกตอ้ง สิทธิในการขอให้ลบหรือทาํลายขอ้มูลส่วนบุคคล สิทธิในการขอให้ระงบัการใช้ขอ้มูล

ส่วนบุคคล สิทธิในการขอให้โอนขอ้มูลส่วนบุคคลตามวิธีการทีÉกฎหมายกาํหนด สิทธิร้องเรียน และสิทธิในการคดัคา้นการ

เก็บรวบรวม ใช ้หรือเปิดเผยขอ้มูลส่วนบุคคลทีÉเกีÉยวกบัตน 

6.   การเปดเผยขอมูลสวนบุคคลกับบุคคลอ่ืนหรือหนวยงานอ่ืน 
บริษทัฯ อาจมีความจาํเป็นในการเปิดเผยขอ้มูลส่วนบุคคลของท่านให้แก่บุคคลหรือนิติบุคคล หรือหน่วยงานราชการซึÉ ง

ทาํงานร่วมกับบริษัทฯ เพืÉอดาํเนินตามวตัถุประสงค์ทีÉได้แจ้งในคําประกาศฉบบันีÊ เท่าทีÉจาํเป็น เช่น ผูใ้ห้บริการระบบ

เทคโนโลย ีหน่วยงานกาํกบัดูแล หน่วยงานภาครัฐ หรือตามคาํสัÉงของเจา้หนา้ทีÉผูมี้อาํนาจ  

7.   การติดตอ 
ในกรณีทีÉมีขอ้สงสยัหรือตอ้งการสอบถามรายละเอียดเพิÉมเติมเกีÉยวกบัการคุม้ครองขอ้มูลส่วนบุคคล โปรดติดต่อตามช่องทาง

ดงัต่อไปนีÊ  :  

        นกัลงทุนสมัพนัธ์ 
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